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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Programa ait bilgiler agiklayici bir dille belirtilmistir.

Endiistriyel Tasarim Bolimi seri iiretilebilecek her tiirlii kullanim esyasimin kullanict gruplarimin
ihtiyaglarina yonelik olarak tasarlanmasini igerir. Bu boliimii amaci, form, kullanilabilirlik, ergonomi,
tiretim vb. gibi problemlere ¢oziim Onerileri getirebilen, yeni iirlin gelistirme siirecinde farkl
disiplinlerle etkilesim halinde olabilen ve gerektiginde bu siireci basariyla koordine edebilen endiistri
tirtinleri tasarimcilar yetistirmektir.

Ug boyutlu diisiinebilme yetenegi ile yaraticiligin gelistirilmesine yonelik verilen bir yillik temel sanat
ve tasarim egitiminin ardindan 2, 3, ve 4. siniflarda tasarim siirecinin birebir uygulanarak 6grenildigi
stiidyo dersleri, teknik bilgi ve becerilerle desteklenir. Model yapim at6lyesi, fotograf atlyesi, 3 boyutlu
yazici gibi cagin gerektirdigi donamimli ¢alisma ortamlarr ve gereclerle desteklenen egitim siirecinde
ogrenciler, teorik ve teknik bilgi ve beceriler kazanirlar. Proje ve yeni iirlin gelistirme siirecinde
kullanict ve pazar aragtirmasindan baslayip, konsept gelistirme ve bu konseptler tizerinden iiretim
detaylar1 ¢oziimlenmis sonug¢ iirline giden yoldaki her asamanin 6grenciler tarafindan 6grenilmesi
saglanir.

Bu boliimden mezun olan 6grenciler
» clektronik ve iletisim sektori,

» mobilya,

» beyaz esya,

» taki,

» sergileme ve teshir,

» aydinlatma,

» ambalaj ve

» otomotiv sektoriine kadar,

seri tretilebilecek her tiirlii alanda is imkanina sahip olmakla beraber serbest tasarimci olarak bu tiir
sektorlere disaridan danismanlik yapabilmektedirler.

Endiistriyel tasarim bolimi {ilkemizin katma degeri yiiksek driinler {ireterek ihracat kalitesinin
artirtlmasi hedefi dogrultusunda son yillarda kalkinma politikalarinin merkezinde yer alan bir pozisyona
gelmistir. Kiiresellesmeyle beraber ihtiya¢ olgusunda yasanan bas dondiiriicli degisim ve doniisiimiin
stirdiigli siirece endiistriyel olarak {iretilecek olan tiiriinlerin de ¢esitliligi artacaktir. Tiim bu unsurlar
endiistriyel tasarim boliimiiniin ihtiyaclar1 karsilamada ve gelecege yon verme noktasindaki dnemini
arttirmaktadir.

Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa &grenci kabulu Y.O.K kriterlerine gére yapilmaktadir.



OSYM tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) sonucuna gore yerlestirme yapulir.
Yok

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programa yatay yada dikey gecisle 6grenci bagvurmamus olsa da, Programin yatay gecis ve dikey gegis
esaslar1 Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Y 6nergesine gore yapilmaktadir. Ogrencilerin
yatay yada dikey gecisi seffaf bir sekilde yapildigi anlasilmaktadir.

Karsilamiyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Programa iligkin 6grenci hareketliligi belirlenen usul ve esaslara gore yapilmaktadir.
Karsiliyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programda mevcut 6gretim {iyesi sayist az olsa da yeni agilan bir boliim oldugundan danigman basina
diisen 6grenci sayist yeterli durmaktadir. Ilerleyen yillarda 6grenci sayisinin artmasina bagli olarak
Ogretim tiyesi sayisi arttirilabilir.

Karsilamiyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Sinavlara iligkin usul ve esaslar ve sinavlarin degerlendirilmesi seffaf bir sekilde yapilmaktadir. 2020-
2021 dgretim yilh AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI OGRENCI KILAVUZU ile grencilere tem
bilgilendirmeler yapilmistir.

Karsilamiyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programda mezuniyete iliskin esaslar Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger
Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y6nergesine gore yiiriitiilmektedir.

Karsilamiyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Program egitim amagclar1 bologna sisteminde agik bir sekilde belirtilmistir.
Karsiliyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.



Program mezuniyet vermemis olmakla beraber kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerine
uyumlu egitim amaglar1 belirlenmistir.

Karsilamiyor

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Kurumun, Yiiksekokul'un, boliimiin ve programin 6zgorevleri uyumlu sekilde aktarildmustir.
Karsilamiyor

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin kimler oldugu net bir sekilde belirtilmistir. I¢c ve dis paydaslarin
birlikte hareket etmesi sistemi gii¢clendirebilir.

Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Program 6gretim amaglari, 6grenci ve 6grenci adaylarinin rahatga erisebilecegi sekilde bolim tanitimi
olarak sunulmaktadir.

Karsilamiyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve giincellemelerin b6liim hocalar1 tarafindan ele alinip degerlendirilmesi program agisindan
son derece iyi bir uygulamadir.

Karsilamiyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da i¢erecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

Program ¢iktilar1 baska Universitelerdeki Endiistriyel Tasarim Boliimii program ciktilarina uyumlu
goriilmeketedir.

Karsilamiyor

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yeni kurulan bir yiliksekokul oldugundan dolayr program ¢iktilarinin degerlendirilmesi devam
etmektedir.  Ilerleyen yillarda mezun ogrencilerin olmasiyla birlikte program ¢iktilarinin diger
uygulamalar gibi seffaf bir sekilde yiirtitiilebilir.

Karsilamiyor



3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Programda her ne kadar mezuniyet asamasinda 6grenci olmasa da 6grenci sinav degerlendirmesine
iligkin esaslar agik bir sekilde belirtilmistir

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli

tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Boliimdeki 6lgme ve degerlendirme sisteminin devamli iyilestirilmesi i¢in programin gretim tiyesi
kadrosu gii¢lendirilebilir.

Karsilamiyor

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bolum 6gretim eleman sayist yetersizligi ve mezun 6grenci vermemis olmasi gibi temelde ki sorunlar
tyilestirilerek sistemi daha da gii¢lendirebilir.

Karsilamiyor

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Programdaki Ogretim iiyesi sayist arttirilirsa programin daha giiglii  bir program olacag
diisiincesindeyim.

Karsilamiyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programda egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri gayet anlasilir bir sekilde
yiritiilmektedir.

Karsilamiyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Bolim kurulu ve akademik kurullar ¢alismalarimi 6gretim Plan1 Yonetim Sistemine uygun sekilde
devam ettirmektedir.

Karsiliyor

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Temel bilim diizeyi diger Universitelerdeki Endiistriyel Tasarim Boliimlerine uygun diizeydedir.

Karsilamiyor



5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Mesleki Egitim Diizeyi diger Universitelerdeki Endiistriyel Tasarim Béliimlerine uygun diizeydedir.
Karsilamiyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Ogretim planinin program 6 gretim amaglarina katki diizeyi bologna bilgi sistemi ile verilmistir.
Karsilamiyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Program yeni kurulmasindan dolayr staja 6grenci gondermedigi goriilmektedir. Buna ragmen ilerleyen
yillarda staj uygulamasinin olmasi programdaki 6grencilere uygulama alaninda ¢ok sey katacaktir.

Karsilamiyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Programdaki kadrolu 6gretim iiyesi hoca sayisinin arttirilmasiyla birlikte programin daha giicli
olacaktir.

Karsilamiyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programdaki kadrolu 6gretim iiyesi sayisinin arttirilmasiyla birlikte Ogretim Kadrosunda uzmanlasma
ve nitelikli hale gelme saglanabilir.

Karsilamiyor

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Y Onergesi esaslarina gore yapilmaktadir.

Karsilamiyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina ulagsmak i¢in
diizenlendigi goriilmektedir.

Karsilamiyor



7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Yiiksekokul biinyesinde oOgrencilerin daha fazla vakit gegerecegi sosyallesebilecekleri alanlarin
olusturulmasi sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayabilir.

Karsilamiyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Yiiksekokul biinyesinde uygulama alanlarina yonelik bilgisayar laboratuvari, 2 adet 3 boyutlu yazici, ve
cesitli mithendislik uygulamalarinin gergeklestirilebilecegi tasarim temelli makine ve techizatlar diizenli
goriilmektedir.

Karsilamiyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenciler Universite'nin ana Kiitiiphanesinden uzak oldugu icin Kiitiiphanede sunulan olanaklar
tiniversitenin sitesinde giiclendirilebilir.

Karsilamiyor

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Yiiksekokul biinyesinde giivenlik tedbirleri her ne kadar ele alinmis olsa da, engelli 6grenciler i¢in ek bir
tedbirler alinabilir.

Karsilamiyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Endiistriyel Tasarim Boliimii program biitgesi DUBY O biitgesi igerisinde belirlenmistir.
Karsilamiyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Programa yonelik arastirma biitgelerinin varlig1 programin arastirma faaliyetlerine katki saglayacaktir.
Karsilamiyor

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynaklar
DUBYO Miidiirliigii Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesi icerisinde belirtilmistir.



Karsilamiyor

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve niteliktedir.
Karsilamiyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Programda karar alma siirecleri Universite Organizasyon Semasi ve Birim Organizasyon Semas: ile
etkin bir sekilde yiirtitiilmektedir.

Karsilamiyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.
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