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0.1-PROGRAMA AIiT BILGILER

Endiistriyel Tasarim bdliimii "Endiistri Uriinleri Tasarm” ismi ile Bakanlar Kurulu’nun
12.12.2016 Tarih ve 9648 Sayili kararinca kurulmustur. Dort yillik lisans egitimi veren boliim,
2019-2020 egitim 6 gretim y1linda 40 6grenci kontenjantyla egitim 6 gretim hayatina baglamistir.
Ancak Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Egitim - Ogretim Daire Bagskanhgmm 26.03.2020
tarih ve 758500160- 104.01.01.01-E23969 sayili yazisi ile "Endiistri Uriinleri Tasarm"
isminde degisik yapilmis ve "Endiistriyel Tasarim" olmustur. 2019-2020 egitim 6gretim yilinda
ogrenci almaya baglamis ve ilk mezunlarmi 2022- 2023 egitim 6gretim yilinda vermistir.

Anabilim Dalinda gorev yapan, 1 dogent ldoktor 6gretim iiyesi ve 1 Ogretim gorevlisi
bulunmaktadir
Kanitlar
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1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ciktilar:
(bilgi, beceri ve davranmislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine ahnan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Endiistriyel Tasarim Boliimii
Birinci Orgiin Ogretim Programma 6grenci kaydi, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM
tarafindan yapilan smav sonuglarina gore boliimiimiize yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari,
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil
Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri)
uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit i¢cin zamaninda basvurmayan veya gerekli
belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler.

Kayit i¢in zamaninda bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda temin etmeyen 6grenciler
kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, 6grencinin bagka bir yiiksekogretim kurumuna kayitlt olmas1 veya bagka bir
yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa
bile kayit iptal edilmektedir.

Programimiz igin herhangi bir 6zel kabul kosulu bulunmamaktadir. Universite smavinda ilgili
yil i¢in ortaya ¢ikan taban puan ve iistli puan alan 6grenciler programimiza yerlesebilmektedir.

1.1.1. Endiistriyel Tasarim programina dgrenci kabulii Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan yapilan smavlarin sonuglarina goére gerceklesmektedir. Endiistriyel Tasarim YOK
tarafindan ilgili paydaslarin goriislerine gore hazirlanan programi uygulamaktadir. Bu
programda belirtilen temel bilgi ve yeterlik alan1 temel alinmistir. Bunlar alan bilgisi, pedagoji
bilgisi ve pedagojik alan bilgisidir. Ogrenciler bu ii¢ temel alan1 kapsayan programda bulunan



dersleri ve uygulamalar1 basari ile bitirdikleri takdirde dngoriilen alt yapiya sahip olarak mezun
olmaktadirlar.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2019-2020 Egitim-6gretim yilinda sayisal puan tiirtinde 6grenci kabul edilmis olup toplam 29
ogrenci kayit yapmustir. 2020-2021 yilinda 41, 2021-2022 yilinda 1 6grenci kayit yaptirmistir.
Yapilan diizenlemelerle beraber YOK sinirlamasi igerisine giren dgrenciler programimiza
kabul edilmistir. 2022-2023 yilinda ise 41 6grenci kayit yaptirmistir (Tablo 1.1). Programa
kayit yaptiran 6grencilerin siralamalari1 da kanitta verilen tabloda yer almaktadir (Tablo 1.2).

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilart

Ogrenci / Mezun [2019-2020] [2020-2021] [2021-2022] [2022-2023] [Toplam]
Hazirlik Ogrencisi

Ogrenci 29 41 1 41

Mezun

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine Iliskin Bilgi

Kavit Yaptiran Giris Puani Giris Basar1 Siras1 | Yerlestirme
Akademik Yil!| Kontenjan Ovyl 'Sp En vitksek | En diisiik En En puan tdrd
grenci Sayist n yikse n diisii yitksek | diisiik
2022-2023 40 41 290,59239 | 259,66151 SAY
2021/2022 40 1 234,34147 | 234,34147 SAY
2020/2021 40 41 SAY
2019/2020 30 29 SAY

1.1.3.

Programim kazandirmayi hedefledigi ciktilar1 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne
diizeyde sahip oldugunu daha iyi ve net anlayabilmek i¢in 6grencilerin OSYM sinavinin sayisal
boliimde kag¢ net yaptiklarini incelemekle miimkiindiir. Boliim sayisal puanla 6grenci kabul
etmekle beraber, hedefledigi ¢iktilar da tasarim alanlarinda temel yeterlilik, pedagojik alan
bilgisidir.

Bu program kapsaminda hazirlik sinifi bulunmamaktadir. Ogrenciler donem basinda Ingilizce
yeterlilik sinavina girerek puanlarini almaktadir. Sinir puanin altinda kalan 6grenciler 1. Sinif
ilk ve ikinci yarryilda olmak iizere toplam iki donem ingilizce dersi almaktadir. Smavda basarili
olan &grenciler bu dersten muaf olmaktadir. Dileyen grenciler Yabanci Dil (Ingilizce) 1 ve
Yabanci Dil (Ingilizce) 11 derslerini donem igerisinde almak isterse smava katilmama haklarina
sahiptir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve O6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve
uygulantyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak yiiksekdgretim kurumlarinda
onlisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda gecis, ¢ift anadal, yan dal ile kurumlar aras1
kredi transferi yapilmasi esaslarina iliskin yonetmelik cercevesinde yapilmaktadir. Ilgili
yonetmelik tiniversitemizin ve YOK 'iin sitesinde bulunmaktadir (1.K3 ve 1.K4). Boliimiin yatay



gecis ve muafiyet\intibak komisyonunda gérev alan 6gretim iiyeleri asagida siralanmaktadir.

Bolim Yatay Gegis Komisyonu

Dog. Dr. S. Sadiye YASAR (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Serhan HANER (Uye)
Ogr. Gor. Mehmet YASAR (Uye)

Boliim Dikey Gegis Komisyonu

Dog. Dr. S. Sadiye YASAR (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Serhan HANER (Uye)
Ogr. Gér. Mehmet YASAR (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar: ile
baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav
Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet
Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

YoOnerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarma son kayit tarihinden sonra iki hafta igerisinde birim 6grenci
islerine dilekge ile intibak ve muafiyet basvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzali) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son bagvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak
Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek BoOliim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarma Boliim Ydnetim Kurulu kararmm 6grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Bliim Yonetim Kurulu ile karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik Y111,2 Programa Yatay | Programa Dikey Programda Cift Baska Boliimlerde Cift

Gegis Yapan Gegis Yapan Anadala Baslamis Anadala Baslamis Olan
Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Olan Bagka Béliimiin Program Ogrenci
Ogrenci Sayist Sayist

2022-2023 3

2021/2022 3

2020/2021 3

2019/2020




1.3.0grenci Degisimi
1.3.1.Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Endiistriyel Tasarim Boliimiiniin egitim-6gretim faaliyetlerine heniiz iki sene 6nce baslamasi
nedeniyle ilgili alanda yapilan ¢calismalar devam etmektedir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her y1l bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek
stirecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Dinar Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorii tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus
hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler yonlendirilmektedir. Daha 6nce Erasmus programia
katilan Ogrencilerin bilgi ve tecriibelerini aktarmalar1 ic¢in toplantilar diizenlenmektedir.
Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus, Mevlana
ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile
yapilmaktadir.

Egitim hareketliliginin yan1 sira 8grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler
Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir.
Avrupa Dayanisma Programi, genglerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini
tesvik ederken, kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde goniilli
olmalari, ¢calismalar1 veya ag kurma faaliyetlerinde bulunmalari i¢in firsatlar yaratan, toplumsal
ihtiyaglari karsilamay1 hedefleyen yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Tiirkiye’de bu sertifikaya
sahip 45 Universiteden biri olarak 18-30 yas arasindaki 6grencilerimizin herhangi bir AB
iilkesinde veya kendi iilkesinde 2 haftadan 12 aya kadar goniilliilik programlarina ister yaz
donemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkan1 saglamaktadir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Damismanhk ve izleme
1.4.1. Damismanhk Hizmetleri

Endiistriyel Tasarim Boliimii 6grencileri iiniversiteye kayit olduklar1 zaman diliminden
baslamak iizere akademik danigman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danigman Ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda oOgrencilere yardimci olmaktadir.
Endiistriyel Tasarim Boliimii ders miifredatinda yer alan Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda 6grencilere iiniversite, yliksekokul ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Bu kapsamda Ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer
firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Danismanhk Hizmetlerine Katkilari

Endiistriyel Tasarim Boliimii 6grencilerine yonelik akademik damigmanlik hizmetleri iki
ogretim elemani tarafindan yiiriitilmektedir. 2020-2021 egitim 6gretim yili giiz doneminden



itibaren her smif i¢in bir &gretim {liyesi bolim 6grencilerine danigmanlik yapmak iizere
gorevlendirilmesi ile ilgili boliim kurulu karar1 alinmistir. Akademik danigmanlik kapsaminda
ogretim elemanlar1 6grencilerin ders se¢imlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yan1
sira staj danigmanligi ile 6grencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar.
Bu kapsamda Tablo 1.4.’te smiflar ve dgrenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren dgretim
elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Tablo 1.4. Giris Yilina Gore Ogrenci Damismanhiklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2021 1

2020 1

2019 1

ARTIK YIL

1.5. Basan Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, ddev, sunum ve proje Odevleri gibi araglarla
olciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarnm degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacag1 ve agirliklarmin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yariy1l basinda sistemde tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. ilgili ders igin 8grencilerin
sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i smavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
smav1 vb. araclar ve basar1 oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi
gereken tiim sinavlarm programlari 6nce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Yiiksekokul Y6netim
Kurulu onaymni aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldig:
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda
ogrencilerin 100 {izerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz oniine almarak, harf
notuna doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Basar1 6lgme ve
degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve
Simav Yo6netmeligi esaslarma gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarismni ifade eden notlarin
sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariyr tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik gergevesinde tanimlidir. ilgili yonetmelik https:/kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi



Smavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar g¢ercevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisma uygun
smiflarda gerceklestirilmektedir. Endiistriyel Tasarim Boliimii 6grencileri Afyon Kocatepe
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nin smavlar ve
degerlendirme esaslar1 ¢ergevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yartyil sonu
siavlarma girmektedirler. Ara smav ve yariyll sonu smav uygulamasinin yani sira ders
icerisinde verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisi géz 6ntine alinmaktadir. Diger
taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlar1 almaktadir.

Ogrencilerin agiklanan smav sonuglarina, smav sonuglarinim ilan tarihini izleyen bes is giinii
icerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir. Smavlarin adil ve seffaf olmasini
saglamak amaciyla asagida listelenen Smav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili
olarak ilan edilmektedir. Smav kurallar1 ayn1 zamanda smavlarin gergeklestirildigi salonlarin
kapilarma da asilmaktadir.

1. Sinava girecek 6grencilerin kimlik kartlarini siranin tizerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Smava girecek ogrencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarmni
smav salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda
olanlarin tiim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalari
zorunludur. Smav sirasinda 6grencinin iizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun
tespiti halinde gozetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlari alinarak tutanak tutulur. Yaninda
cep telefonu vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarmin kaybolmasi durumunda Dinar Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu sorumlu degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilere aittir.

3. Ogrenciler smav yerine smavdan en az 15 dakika once gelmek ve hangi salonda smavi
girecegini duyuru alanindan o6grenmekle yiikiimliidiir. Salondan 6grenci ¢ikisma izin
verilebilecek smavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda
veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup
herhangi bir hak talep edemez.

4. Smav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baglamadan veya sinav
esnasinda gerekli gérdiigii durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Smav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularm dagitimi sirasinda smifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Smav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden smavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Sinav siiresince smavi yliriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8. Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarm tiikkenmez
kalemle atilmas1 zorunludur.

9. Dersi yliriiten §gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plani
gibi aracglar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica smav
esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araclarin degistirilmesi yasaktir.



10. Smav gorevlileri; smav kurallarmi, diizenini ve isleyisini bozan, smavin yapilmasini
engelleyen ve smav gorevlilerine hakaret eden Ogrenciler hakkinda tutanak tutar ve bu
ogrenciler hakkinda iglem yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin lizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Smav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden dgrencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya
ceken veya tesebbiis eden Ogrenciler uyarilmak zorunda degildir. Sinavlarda kopya ¢eken,
kopyaya tesebblis eden, kopya veren; Odev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
calismalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica
ogrenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin stireci 18/8/2012
tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete ’de yaymmlanan “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen
disiplin siireci asamalar1 genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve Yiiksekokul Miidiirliigiine teslim edilmesi,
Yiiksekokul Miidiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmact 6gretim iiyesinin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi, Sorusturmaci 6gretim tiyesi tarafindan
belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda bilgilendirilmesi, savunmasinin talep
edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim etmesi zorunludur.), Sorusturmaci
Ogretim iiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarmin karsilikli olarak
incelenerek degerlendirilmesi ve yliksekokul 6grenci islerinden Ogrencinin daha Onceki
donemlere ait disiplin cezast durumunun sorgulanmasi, Sorusturmaci 6gretim iiyesinin nihai
oneri/sonu¢ raporunu yiiksekokul dekanligina sunmasi, Yiiksekokul miidiirliigii tarafindan
disiplin cezasmin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi,

Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Smnavda kopya ¢ekmek veya g¢ektirmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarmca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yar1yil uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya baskasinin yerine smava girmek fiili “Ayni
Yonetmeligin 8(d) Maddesi uyarmca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yartyil uzaklastirma

cezasl ile cezalandirilir.

Boliim heniliz mezun vermemistir.



Tablo 1.5 Muafiyet ve Intibak Not Doniisiim Tablosu

Universite Basar1 | Universite N Universite Basar1

Katsayisi ’ Basar1 Notu Diger Kargiliklar Notu Arahgsl
4,0 AA 5 A Milkemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25 - 3,50 85 -89
3,0 BB 3 C Tyi / Good 2,75 3,24 75— 84
2,5 CB 2 D Orta/ Good Satisfactory 2,50-2,74 70— 74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 — 69
15 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient | 1,50 1,99 50 - 59
1,0 DD EX-E Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40 - 49
0,5 FD Basarisiz / Fail 0,50 - 0,99 30 -39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Smav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin ylkiimliiliikklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin segimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun
onay1 alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlular1 OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren ogrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.
Enstitllerde ise Enstitiiniin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
dizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligina gonderilir. Birimlerinden OBS tiizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki
niisha olarak diizenlenir. Belge {lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye
verilir. Ikinci niisha ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde
ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi
ile bagvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y dnetmeligi besinci
bolim diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’ye ilave olarak 6grenci
isleri tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarn islemlerinde;

1. AGNO kontroli,

2. Kredi kontroli,



3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrol,

4. Segmeli ders kontrolu,

5. Basarisiz ders kontroli,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun dgrencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasida otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler i¢in esit ve giivenilir
bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danigmanina
ogrenci bilgi sistemi ilizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan Ogrencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte boliim yonetim kurulunun onaymnin alinmasi i¢in bdliime gonderilmektedir. Bolim
yonetim kurulu karar ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak,
mezun Ogrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman
onayinin alimmasi ve yonetim kurulu kararmnin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi ig¢in
giivenilirligi artirmaktadir.

Degerlendirilecek her program igin program egitim amagclar1 tanimlanmis olmalidir.

2.1.1. Tamimlanan Program Ogretim Amaclar

Endiistriyel Tasarim Bolimii Ogretim Amaglari; Endiistriyel Tasarim Boliimii seri
iiretilebilecek her tiirlii kullanim esyasmin kullanic1 gruplarmin ihtiyaglarina yonelik olarak
tasarlanmasini igerir. Bu boliimii amaci, form, kullanilabilirlik, ergonomi, liretim vb. gibi
problemlere ¢6ziim Onerileri getirebilen, yeni iiriin gelistirme silirecinde farkli disiplinlerle
etkilesim halinde olabilen ve gerektiginde bu siireci basariyla koordine edebilen endiistri
iirlinleri tasarimcilar1 yetistirmektir.

2.1.2. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program dgretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Endiistriyel Tasarim Bolimii program Ogretim amaglari
https://dubyo.aku.edu.tr/genel-bilgiler/ web adresinde yaymnlanmaktadir. Bolim tanitim
sayfasinda program 6gretim amaglarina ulagmak i¢in link verilecektir.

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini
ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Béliim Ozgérevleriyle Tutarhilik
2.2.1. Bolum Ozgorevleri

Endiistriyel Tasarim Boéliimiiniin Ozgérevi; “Diinya standartlarmda egitim vererek;
ogrencilerini guncel, titiz ve vyenilikgi bilgilerle donatmak, - Tasarim problemlerini
tanimlayabilen, ¢6ziime uygun malzeme, sistem, iiriin ve siire¢ se¢ebilen, katma degeri yiiksek
tirtinleri gelistirebilme yetenegi kazanmis, tasarladigmi projelere doniistiirebilecek mezunlar
yetistirmek, - Ogrencilerinin akademik gelecekleri igin en uygun baslangi¢ noktasi olmak, -



Yerel, ulusal ve uluslararasi tasarim sektdriiniin sorunlarini ¢ézebilecek bilgi birikimine sahip
nitelikli tasarimcilar yetistirmek,.” seklindedir.

2.2.2. Béliim Ozgérevlerinin Yayimlanmasi
Endiistriyel Tasarim Bélim Ozgérevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Dinar Uygulamali

Bilimler Yiiksekokulu internet sayfasinda yer alan Boliimler sekmesi icerisindeki Endustriyel
Tasarmm Boliimii sekmesinin altinda Béliim Genel Tanitimi igerisinde yayimlamaktadir. Ilgili

alana https://dubyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/ adresinden ulasilabilmektedir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclari

No Program Egitim Amaglar

PEAL

Sanayi sektoriindeki kuruluslarda ilgili pozisyonlarda gorev alirlar,

PEA2

Universitelerde ilgili pozisyonlarda gorev alirlar.

PEA3

PEA4

PEA5

PEAG6

Tablo 2.2 Program Egitim Amacglarimin Kurum, Fakiilte, Boliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
AFYON KOCATEPE | DINAR UYGULAMALI - ; B
UNIVERSITESI BILIMLER Y.O. ENDUSTRIYEL TASARIM BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Kuresel 0lcekte | Bolgesine, Endustriyel Tasarim| Mezunlarinin
isletmeler (lkesine ve | Bolumu; geng, dinamik,| bilgi ve
arasinda yasanan | evrensel bilime | genis ufuklu, 6zgiin bilgi,| becerileriyle
yogun  rekabet | katkida birikim ve deneyimlere| endustri Grunleri
ortaminda bulunacak  bir | sahip akademik kadrosu;| tasarimu ve iligkili
Bilimsel bilimsel arastirma alt yapi, atolye, laboratuvar| alanlarda
arastirma ve | gerceklerin, kurumu ve stidyo olanaklariyla| sayginlik
egitim cagdas olmaktir. kendisine bes ana bashk| kazanmus, is
faaliyetlerinde | gerekliliklerin ve | Uygulamali altinda toplanan bir misyon| hayatinda basarili
Evrensel kaliteyi etik  degerlerin | Bilimler belirlemistir. girisimcilerin
diizeyde strekli 15181nda Y uksekokulu; Bunlar; Egitim Misyonu -| yetistigi ulusal ve
bilimsel bilgi | artirarak sektorlere, yeni kurulan bir | Diinya standartlarinda| uluslararasi
Uretmek, bolgesel uygulamacilara okul  olmakla | egitim vererek;| duzeyde yetenekli
mesleki kalkinmaya ve politika | birlikte, degisen | Ogrencilerini glncel, titiz| 6grencilerin
Program acidan kaﬂfl' sunan, yapicilara ic ve dis | ve yenilikci bilgilerle| tercih ettigi, bilin}
Egitim cagdaslariyla yen'lllkgl mgracggt kosullara donatmak,_ - Tasarim| ve ) _end[]strl
Amaglart rekapet projelerle et_jlle_blllr o kendisini hizla | problemlerini cevrelerinin
(PEA) edebilen, ulusal nitelikte bilgi | uyarlamakta, tammlayabilen,  ¢Ozlime| tercih ettigi
nitelikli dizeyde Uretmek ve bu | etkin bir | uygun malzeme, sistem,| nitelikli ve o6ncu
bireyler girisimei beceriye  sahip | yonetim Urin ve sire¢ segebilen,| arastirmalarin
yetistirmek Universiteler bireyler anlayisiyla, katma  degeri  yiiksek| yapildigi, endiistri
ve bolgesel | arasinda yer | yetistirmektir. stratejik drinleri gelistirebilme| ve girisimciler ile
kalkinmaya almak ve uzun | Sektor hedeflerine yetenegi kazanmus,| yakin igbirligi
katk1 vadede Universite dogru hizla | tasarladigini projelere| icinde wlkemizin
saglamaktir. | uluslararasi isbirligini ilerlemektedir. dontistiirebilecek mezunlar| uluslararasi
taninir bir | saglayarak  bu | Evrensel yetistirmek, -| duzeyde rekabet
Universite alanda gelecegi | nitelikte  bilgi | Ogrencilerinin akademik| giicinii  artirica,
haline gbren bir bakis | Ureten, gelecekleri icin en uygun| uyguladig: siirekli
gelmektir. agist ile Oncii | arastirmaci, baglangi¢ noktasi olmak, -| gelisim ilkesi ile
¢cozlimler sunan, | katilimei, Yerel, ulusal ve| egitim, arastirma
sektore yon | paylasimct, uluslararasi tasarim| ve topluma
veren ve bu | yenilikci bir | sektoriiniin sorunlarini| hizmette liderlik
bilgiyi Ureten bir | 6gretim kiltiri | ¢dzebilecek bilgi| yapabilen bir
kurum olmak ve | ile srekli | birikimine sahip nitelikli| birim olmaktir




bu cercevede | gelisen, tasarimeilar yetistirmek, -
sektoriin Tirkiye’de 6nde | Alaninda
ihtiyacim gelen ve | oncelikli tercih edilen
karsilayan uygulamali bélim olmak ve
bireyleri egitimi ile | uluslararas: bilim
yetistirmektir. mezunlari tercih | diinyasinda kabul goren
edilen bir | nitelikli yayinlara ulagsmak
yiiksekokul
olmaktir.
PEAL. 4 4 5 5 5 4
PEA2. 5 5 5 5 5 4
PEA3. 4 4 5 5 5 4
PEA4.
PEAS.
PEAG.

2.2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmahdir.
2.2.3. Program Ogretim Amaclan ve Boliim Ozgérevinin Uyumu

Endiistriyel Tasarim BoOlimiiniin Program 06gretim amaglart ile bolim 6zgorevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyumluluk durumu Tablo 2.2.’de gdsterilmistir.

2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhhk
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan ¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katk1
saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel
bilgiler = sekmesi  altinda  misyonumuz ve  vizyonumuz  bashgi  altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web
adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclan ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Endiistriyel Tasarim Béliimiiniin Program &gretim amaglari ile Afyon Kocatepe Universitesi
0zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2.’de ele alinmustir.

2.3.2. Yiksekokul Ozgorevleri

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Ozgdrevleri; “Kiiresel dlgekte isletmeler arasinda
yasanan yogun rekabet ortaminda bilimsel gerceklerin, ¢agdas gerekliliklerin ve etik degerlerin
1s1¢mda sektorlere, uygulamacilara ve politika yapicilara miiracaat edilebilir nitelikte bilgi
iiretmek ve bu beceriye sahip bireyler yetistirmektir. Sektor Universite isbirligini saglayarak bu



alanda gelecegi goren bir bakis agisi ile Oncii ¢ozlimler sunan, sektore yon veren ve bu bilgiyi
ureten bir kurum olmak ve bu gergevede sektoriin ihtiyacini karsilayan bireyleri yetistirmektir”.

2.3.2.1. Yiiksekokul Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 6zgorevleri yiiksekokul web sitesinde misyonumuz
ve vizyonumuz sekmesinin altinda https://dubyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/adresinde
yayimlanmaktadir.

2.3.2.2.Program Ogretim Amagclan ve Yiiksekokul Ozgorevlerinin Uyumu

Endiistriyel Tasarim Boliimiiniin Program 6gretim amaglar1 ile Dinar Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.2.’de
ele almmastir.

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1. Programin i¢ Paydaslarn

Endiistriyel Tasarim BoOlimii i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, 68retim elemanlari, Dinar
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak
iizere 4 temel yapitas1 bulunmaktadir. Endiistriyel Tasarim Programinin I¢ Paydaslari;
Endustriyel Tasarim Programi 6grencileri,

Endiistriyel Tasarim Programi 6grenci temsilcisi,

Endiistriyel Tasarim Programi 6gretim elemanlari,

Yiiksekokul biinyesindeki diger boliimlerin (Endiistriyel Tasarim) 6grencileri,

Y uksekokul biinyesindeki diger boliimlerin (Endiistriyel Tasarim) 6gretim elemanlari,

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Miidiirliigii,

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Idari Birimleri (Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci
Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.
2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Endiistriyel Tasarim Boliimii i¢ paydaslarmin program 6gretim amaclarina sagladig: katkilar:
degerlendirme siire¢leri olgunlagsma asamasindadir.

2.4.2. Programin Dis Paydaslan



Endiistriyel Tasarim Programinin Dis Paydaslar1 asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor Isletmeleri

Meslek Odalary/Birlikler

Diger Universitelerin Endiistriyel Tasarim Bolumleri

Kisa Siireli Is Ortakligi i¢erisinde Bulunulan Kurumlar

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekoulu damigma kurulu yiiksekokul miidiiri, miidiir
yardimcilari, bolim baskanlar1 ve 6grenci temsilcileri ile ilge kaymakami, belediye bagkant,
Ilge Milli Egitim Miidiirii, ilce TSO baskan1, Yiiksekdgretimi Destekleme Dernegi Baskan1 ve
Universitemizden mezun dgrenci (Dinar SYDV Miidiiriinden olusmaktadir. Dinar Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu Danisma Kurulu toplantisi yilda iki defa yapilmaktadir. Danigma Kurulu
toplantist ilk olarak 21.09.2020 tarihinde Yiiksekokul toplant1 salonunda gerceklestirilmistir.
Endiistriyel Tasarim boliimii dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak iizere farkli iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.
2022 yilinda tiniversitemiz 30. kurulus yil1 etkinlikleri kapsaminda yapilan etkinliklerde de i¢
ve dis paydaslarla etkilesimlerde bulunmustur. Faaliyet raporlari ise olgunlagsma asamasindadir.

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.
2.5.Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program dgretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Endiistriyel Tasarim Bolimii program ogretim amaglari
https://dubyo.aku.edu.tr/genel-bilgiler/ web adresinde yayinlanmaktadir. Bolim tanitim
sayfasinda program 6gretim amaglarma ulagsmak icin link verilmistir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclarinin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Endiistriyel Tasarim bolimii program ogretim amaclar1 esasen Ogrencilerin mesleki ve
akademik kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur.
I¢ paydaslardan alman istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir. i¢ paydaslardan gesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri,
ogrenci temsilcisi, boliim dgretim elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler,
kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda
goriisiilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda yiiksekokul miidiirliigline sunulmaktadir.



Secmeli ders havuzunun guncellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmast,
sektor temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasma yonelik uygulamalar
(seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢c paydas gereksinimine gore
gerceklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclarmin  Dis Paydaslarin  Gereksinimlerine Gore
Guncellenme Ydntemi

Endiistriyel Tasarim Boliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir; MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.
Ogrencilerden alman bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim baskanligi ve 6gretim elemanlar1 arasinda fikir aligverisler
yapilmaktadir. Ancak bu noktada boOlimiin mezun vermemis olmasi dolayisiyla mezun
verildikten sonra ortaya ¢ikan gereksinim durumuna gore 6gretim amaglarinda gilincelleme
yapilmas1 dngoriilmektedir. Diger {iniversitelerin Endiistriyel Tasarim boliimlerinin miifredati
donemsel olarak takip edilmekte, kiyaslama teknigi ile program 6gretim amaclarini iyilestirici
unsurlar tespit edilmesi durumunda bolim miifredatina uygulanmasi i¢in ¢aligmalar
gergeklestirilmektedir.

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarhh olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilari
tanimlayabilirler.

3.1. Program Ciktilan
3.1.1. Endiistriyel Tasarim Program Ciktilar

Endiistriyel Tasarim Bo6limii program ¢iktilarinin - olusturulmasi  slrecinde Turkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), ve diger iiniversitelerdeki esdeger programi
cikt Ol¢iitleri dikkate alimmistir. Boliimiin yeni kurulmasi nedeniyle s6z konusu iyilestirme ve
uyum caligmalari stirmektedir.

PROGRAM CIKTILARI

PC1: Tasarim temel ilkelerini kavrayabilme.

PC2: Cagdas teknolojinin olusturulacak yeni tasarimlar {izerindeki etkisini kavrayabilme,
PC3: Tasarim problemlerini teshis edebilme, tanimlama ve ¢oziim liretebilme becerilerini
gelistirme.

PC4: Analitik diisiince ve yenilik¢i ¢iktilar araciligiyla kullanici ihtiyaglarini tespit edip
cevaplar Uretebilme.

PC5: Giincel tasarim, malzeme ve iiretim teknolojileri ile beraber diisiinebilen, arastirma ve
gelistirmeye agik, yeniliklere hizl1 adapte olabilecek yaklasimlara 6nem veren.

PC6: Endustriyel tretimin toplumsal ve cevresel etkilerine yonelik biling ve sorumluluk sahibi
olmak, alternatifleri inceleyip gelistirebilen.

PC7: Sozel ve teknik iletisimde uluslararasi seviyede yliksek beceri gelistirmek; yerel, genel ve
tasarim kiiltlirtine yonelik ilgiyi arttirabilmis.

PC8: lyi bir tasarim i¢in gerekli olan malzeme bilgisini edinmis.



PC9: Analitik diisiinme becerisine sahip olur.

PC10: Bilgisayar programi yazabilir ve alani ile ilgili yazilim programlarini kullanabilir.
PC11: Takim ¢aligmasi i¢inde ¢aligabilir ve liderlik yapabilir.

PC12: Bireysel ¢aligma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetenegine sahip olur.
PC13: Tasarimi yapan grup i¢inde sorumluluk alabilen.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.Program Ciktilarim Degerlendirme Siireci
3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Boliim iki yildir egitim-6gretim faaliyetlerine devam ettiginden ve heniiz mezun vermediginden
dolay1 birim i¢i program ¢iktilarmi degerlendirme siireci heniiz olgunlagsma asamasmdadir.
Ogrencilerin ders memnuniyet degerlendirmeleri hali hazirda yalnizca iiniversite geneli yapilan
anketlerle yurittlmektedir.

3.2.2. Program Ciktilarimin Olcme ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Boliim iki yildir egitim-6gretim faaliyetlerine devam ettiginden ve heniiz mezun vermediginden
dolay1 birim i¢i program c¢iktilarmi1 degerlendirme siireci heniiz olgunlasma asamasindadir.
Ogrencilerin ders memnuniyet degerlendirmeleri hali hazirda yalnizca iiniversite geneli yapilan
anketlerle yurittlmektedir.

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarimi sagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak icin Yaklasim ve Uygulamalar

Genel anlamda program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin
bu ciktilara ulastiklar1 distniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim
Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore dgrencilere; ara sinav, kiiciik
smav, yartyil/yilsonu smavi, staj sonu sinavi, biitiinleme simnavi, tek ders smavi ve mazeret
smav1 yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi
yapilir. Bu smavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitiinleme sinavi
acilir. Smavlar yazili, s6zlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine
gore tasnif edilerek glivenli bigcimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli
zamanlarda farkli soru sorulmasma izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapailabilir.
Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar
jiiri/sinav  komisyonu oniinde de yapilabilir. Ilgili 6gretim elemanmin talebi ve
boliim/program baskanliginin  Onerisi ile birim kurulu smav tiirlerinden hangisinin
uygulanacagini ve bunlarm her birinin basar1 notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi i¢erisinde
belirleyerek ilan eder. Bunun yaninda, boliim heniiz mezun vermedigi i¢in mezunlara yonelik
bir degerlendirme yapilmamustir.

3.3.2. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Boliim heniiz mezun vermedigi i¢in mezunlara yonelik bir degerlendirme yapilmamistir.



Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligskin kanitlar sunulmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilar
No Program Ciktist

PC1 | Problemi tanimlamada yaratici olma ve ¢dziime ulagtirma

PC2 | Tasarim sireci planlama ve ydnetimi

PC3 | Tasarim goziimlerini sdzll, yazili ve gorsel olarak aktarma

PC4 | Tasarim odakli arastirma kurgulama, yiriitme ve sonuglarini degerlendirme

PC5 | Toplumun yasam kalitesini ylikseltmeye yodnelik Griin tasarimina katkida bulunma

PC6 | Surdurdlebilir Gretim ve yasama hizmet etmek Uzere bilgi Gretme ve uygulama

PC7 | Fikri ve sinai haklar konusunda yetkinlik

PC8 | Toplumsal, kurumsal, bireysel ve baglamsal farklliklara duyarlilik

PC9 | Sosyal, kiilttirel olgularin ve siirekli degisimin farkinda olma

PC10 | Ekonomik, endistriyel ve teknolojik gelisime hakim olma

PC11 | Mesleki bilgi, beceri ve yaklagimlarini surekli gelistirme

PC12 | Profesyonel yasamdaki siireg ve isleyislere hakim olma

Meslegin gerektirdigi farkli galisma ortam ve bigimlerine uyum saglayabilme ve bu ortamlarin gelistiriimesine katkida

PC13 bulunma

PC14 | Ekip galismasi iginde galisma ylritebilme

PC15 | Disiplinler arasi etkilesime 6nem verme

PC16 | Mesleki konularda dnciiliik etme; toplumsal konularda 6nderlik yapabilme

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri Iligkisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulasilabilir.

Temel Alan e e e T Ulusal Yeterlilik
(1 [2 |3 ]4 [5 [6]7 [8 [0 |10 |11 |

X X
X

..... x
Beceriler Beceriler
Yetkinlikler X Yetkinlikler
Bagimsiz 000 .. Bagumsiz
Calisabilme Caligabilme
v ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme Alabilme



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
Tletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgu

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
Tletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgi

Bir program yeterliligi,

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X
isareti koyunuz.

e Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmig) X isareti
koyunuz.

e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X
isareti kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik
ile iligkili oldugunu gosterir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaclariyla Uyumu

Program Ciktilar (PC)
Program Egitim Amaclar (PEA) PC1 PC2 PC3
PEA1 4 4 4
PEA2 4 4 4
PEA3 4 4 4

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Boliim yeni kurulmus ve iki senedir egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Mevcutta
var olan ve i¢inde bulunulan dénemde daha ¢ok birim i¢i yiiriitiilen ve smav-puanlandirma
sistemlerine yonelik olarak iyilestirme calismalar1 siirmektedir. Boliim akademik kadrosunun
nicelik bakimindan heniliz olgunlasmamis olmasindan, bolimlerdeki Ogretim eleman:
eksikliginden dolay1 6l¢me degerlendirme sistemi iyilestirme ¢aligmalari gérece daha yavas bir
sekilde ilerlemektedir. Ileride boliim kadrosunun da olgunlasmas: ile birlikte &lgme
degerlendirme sisteminin daha kapsamli bir sekilde gelistirilecegi ongoriilmektedir. Bunun
yaninda heniiz ilki gergeklestirilen ve raporda sunulan, dis paydaslarm da yer
aldig1 Bilim Danigma Kurulundan da bu siirecte yararlanilmasi planlanmaktadir.

Bu iyilestirme calismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programmn
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.



4.2 Tyilestirme Cahsmalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Endiistriyel Tasarim Boliimii siirekli iyilestirme ¢alismalari, Toplam Kalite Y dnetimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmesi
planlanmaktadir. Hali hazirda boliimiin 6gretim eleman: kadrosunun eksikligi giderilme
calismalar1 siirmektedir. ilerleyen siirecte iyilestirme adimlarmin sistematik bir sekilde kayit
altinda tutulup kanita dayal olarak sunulmasi planlanmaktadir.

Her programin program egitim amagclarini ve program ¢iktilarii destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu oOlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri igermelidir.

5.1.1. Endiistriyel Tasarim Lisans Ogretim Plan1

Endiistriyel Tasarim Boliimii lisans 6gretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3
yardimiyla  gOsterilmistir. BoOlim hali hazirda 1., 2.. ve 3. smiflara sahiptir.
Programin miifredat programi 2021-2022 egitim-6gretim donemi dncesi giincellenmis ve son
halini almustir. {lerleyen yillarda edinilecek tecriibelerle birlikte miifredatin ortaya ¢ikacak
ihtiyaglar dogrultusunda giincellenmesi 6ngérilmektedir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim ydntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislari 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2. Ogretim Planim Uygulama Yontemi
5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullamlan Ogretim Yontemleri

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gergeklestirilir.
Endiistriyel Tasarim egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda
ogrencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki
giincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu ogretim liyesi tarafindan kullanilmaktadir.
Dersler yariyil bazinda sekiz donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil i¢erisindeki dersler
15 hafta lizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan {izerinden degerlendirilmekte ve basar1
katsayist 4.0 iizerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagh
olarak Ogretim yOntemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte,
uygulama dersleri alan ¢aligmasina bagh olarak islenmekte ve is bas1 uygulamali egitim dersi
is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak verilmektedir. Ogretim plani
dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim yontemleri (anlatim, tartigma, gosterip yaptirma,
sorun (problem) ¢ozme, isbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim (simiilasyon), proje, gezi,
goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar, isbasi uygulamali egitim) sunlardir:

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemanmm merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemanmin
konuyu aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum
tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin smif i¢i
iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma



Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar vasitasiyla
ogrencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartigma konusunu
cesitli goriis noktalarma gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif
gorlisler ortaya c¢ikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte
diisiinme ve diisiincelerini belli bir mantik oriintiisii i¢inde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin
diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Sorun (Problem) C6zme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim Projesi derslerinde
uygulanan bir yontem olup Ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve
irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (c) Olasi
¢Ozlim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir, (d) Coziim yolu smanir, (¢) Smama dogru ¢ézlime
gotiirtirse hipotez dogrulandigi i¢cin genellemeye gidilir, (f) Smama dogru ¢ozime gotlrmezse,
geriye doniilerek smama etkinlikleri gézden gecirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir.
Bu yontem 6g8rencinin problem ¢6zme, bagimsiz ¢alisma, yaratici diistinme, elestirel diisiinme
gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.4. isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag igin birlikte ¢alismalar1 esasmna dayanan bir
ogrenme tiirtidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, i¢inde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler
edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok dnemli bir beceri olan ekip ¢alismasina
yatkimlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir.

5.2.1.5. Proje

Proje tabanli 6grenim, dgrencileri ilging sorunlarla ugragmaya ve bunun sonunda sira dis
irlinler olusturmaya yonlendiren bir Ogretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarma olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini1 gerektirir.

5.2.1.6. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢dziimiine iligkin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢aligmasi
stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir iiretmelerini saglamak ve kendilerini ifade
etmelerini kolaylagtrmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartigma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.7. Ders Notlan ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylasilmaktadir. Ilerleyen donemlerde s6z konusu yontemlerin gelistirilmesi ve
cesitlendirilmesi planlanmaktadir.

Egitim planinin Ongoriildigii bigimde uygulanmasmi gilivence altma alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.



5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Ydnelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Endiistriyel Tasarim Boliimii kurulusundan bugiine kadarki
siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi icinde olmustur. Ogretim Plani,
Boliim Bagkani ve 0gretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak
incelenmektedir. Bu kurul, tiim bolim 6gretim elemanlarini Ogretim Plan1 konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alman kararlar dogrultusunda ¢aligmalarmi
yiiritmektedir. Her akademik yilda ag¢ilmasi planlanan derslere yonelik Ogretim iiyesi
gorevlendirmesi Boliim Kurul karar1 ve Yiiksekokul onay1 ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve
bahar yartyillar1 sonunda yapilan Boliim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi
yapilmakta ve gelecek yariyil igin de goriis ve Oneriler alinmaktadir. Ogretim planinm
yiiriitiilmesinde, akademik agilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak béliimde gorevli 6gretim
elemanlar1 ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda,
yuksekokul yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere
gore planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme,
ogrenim ¢iktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in
her derse ait ders plani Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Endiistriyel Tasarim
Boliimii 6gretim plamm AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. Boliim 6gretim
planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders icerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda
bu sistem yardimi ile glincellenmektedir.

Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi icermelidir.

5.4. Ogretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 60 AKTS den fazladur.
En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.

5.5.0retim Planinda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Yeni kurulan Endiistriyel Tasarim bdliimiinde akademik kadronun niceliksel yetersizligi
nedeniyle heniiz bu konuda net bir planlama yapilamamakla birlikte, boliim kadrosunun
Ozellikle 2021-2022 egitim-6gretim doneminde disaridan ders gorevlendirmesi ile katkida
bulunan 6gretim elemanlarinin alan uzmanlk derslerine sagladiklar1 katkilarla Snemli
gelismeler kaydettigi degerlendirilmektedir. Bu siirecin s6z konusu nitelikteki 6gretim
elemanlarinin birim kadrosuna kalic1 olarak dahil edilmesi ile gelistirilmeye devam edilmesi
planlanmaktadir.

Egitim programmin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclan ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program dgretim amaglarma katki diizeyi ve program ¢iktilarina katki diizeyi
daha onceki ilgili kisimlarda ekte sunulan tablolarda gosterilmistir.

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi



Endiistriyel Tasarim Boliimii 6gretim planinin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katk1 diizeyi
daha onceki ilgili kisimlarda ekte sunulan tablolarda gosterilmistir.

Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

5.7. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Endiistriyel Tasarim Bolimi 6gretim planinda, teorik ve uygulamali egitimin yani sira
Ogrenilenlerin alanda uygulanmasma yonelik “Staj” (Zorunlu) uygulamasi bulunmaktadir.
“Staj” kapsaminda, Ogrenciler sektor isletmelerinde donem igerisinde aldiklar1 teorik ve
uygulamal1 dersleri stajlarinda uygulamali olarak gergeklestirmekte ve bilgi, beceri ve
yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gercekci kosullar ile Ogrendiklerini
birlestirmektedirler.

5.7.1. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim stireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanlhigmi, {niversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iliskiyi silirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Tablo 5. 1 Ogretim Plan

[Program Adi]
i Kategori (AKTS Kredisi)?

i o [yt o Joeomsiomser [
temel Ogretim - £¢
dgretim Alanici | Alan dist

1. Yariyil

ET101 GEOMETRI VE TEKNIK CiziM TURKCE X

YAD101 YABANCI DiL I TURKCE X

KP101 KARIYER PLANLAMA TURKCE X X

ET103 TEMEL TASARIM | TURKCE  |x

ET105 TEMEL BILGI TEKNOLOJILERI KULLANIMI TURKCE  |x

TUR101 TURK DILi I TURKCE X

AliT101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi I TURKCE X

ET107 ENDUSTRI URUNLERI TASARIMINA GIRi$S TURKCE  [x

SD101 ENDUSTRI MALZEMELERI BILIMi TURKGE |«

GS101 GUZEL SANATLAR TURKCE X

SD103 ETKILI ILETiSIM TURKGE x

2. Yariyil

YAD102  |YABANCIDILII TURKGE

ET110 TASARIMDA ~ MALZEME  VE  URETIM|TURKGE «

TEKNIKLERI
ET104 TEMEL TASARIM II TURKCE  [x
ET112 SANAT VE TASARIM TARIHI TURKGE |x




TURKGE

ET114 MEKANIZMALAR VE DETAJ

TUR102 TURK DiLi 11 TURKGE
AIiT102 ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI II TURKGE
SD110 FOTOGRAFCILIGA GiRi$ TURKCE
SD112 TASARIM ETIGI TURKCE
SD114 YENi MEDY A TEKNOLOJILERI TURKCE
SD116 LIDERLIK TURKCE
3. Yaryil

ET201 URUN TASARIMI | TURKCE
ET203 TASARIM ILETISIMI I TURKCE
ET211 MESLEKI INGILIZCE 1 TURKCE
ET205 MAKET, MODEL VE PROTOTIP TURKCE
ET207 ENDUSTRIYEL TASARIM TARIHi TURKCE
ET209 ERGONOMI TURKCE
ALN201 MODA AKSESUARLARI TURKCE
ALN203 BIYOMALZEMELER TURKCE
ALN205 KALITE GUVENCE STANDARTLARI TURKCE
ALN207 ESTETIK TURKCE
4. Yariyil

ET202 URUN TASARIMI 11 TURKCE
ET204 TASARIM ILETISIiMi I TURKGE
ET212 MESLEKI INGILIZCE II TURKGE
ET208 BILGISAY AR DESTEKLI URUN TASARIMI I TURKCE
ET206 STRUKTUR TURKGE
ET210 STATIK VE MUKAVEMET TURKGE
ALN202 BILiM VE TEKNOLOJI TARIHI TURKGE
ALN204 GEVRE SAGLIGI VE GUVENLIGI TURKGE
ALN206 GRAFIK TASARIMI TURKGE
ALN208 ANTROPOMETRIK TASARIM TURKGE
5. Yarty1l

ET301 URUN TASARIMI 111 TURKGE
ET303 BILGISAYAR DESTEKLI URUN TASARIMI II TURKCE
ET305 TASARIM PSIKOLOJiSI TURKGE
ET309 URUN SEMATIGI TURKGE
ET307 EKONOMI TURKGE
GC301 GONULLULUK CALISMALARI TURKGE
SD301 MEDIKAL TASARIM TURKGE
SD303 YONETIM VE ORGANIZASYON TURKGE
SD305 TESIS TASARIMI VE PLANLAMASI TURKGE
SD307 TASARIMDA ANLAM TURKGE
SD309 SERAMIK URUN TASARIMI TURKGE
SD311 REKLAMCILIK TURKGE
SD313 OYUNCAK TASARIMI TURKGE
6. Yariyil

ET302 URUN TASARIMI IV TURKCE
ET304 BILGISAYAR DESTEKLI URUN TASARIMIIII | TURKCE
ET306 TASARIM VE PROJE YONETIMI TURKCE




ET308 ILLUSTRASYON TURKCE |[x

ET310 URUN ANALIZI TURKCE X
SD302 ENGELLILER ICIN TASARIM TURKCE X
SD304 AMBALAJ TASARIMI TURKCE

SD306 KULLANICI URUN ETKILESIMI TURKCE

SD308 ILERI MODELLEME VE ANIMASYON TURKCE

SD310 URUN TASARIMINDA RENK TURKCE

SD312 MOBILYA TASARIMI TURKCE

SD314 TASARIM FELSEFES] TURKCE

SD316 SANAT VE TASARIM ELESTIRISI TURKCE

7. Yariyil

ET403 BILGISAYAR DESTEKLI URUN TASARIMIIV ~ JTURKCE |[x

ET401 ARASTIRMA PROJESI TURKCE |[x

ET405 TASARIM PRATIGI VE FIKRI SINAT HAKLAR | TURKCE |[x

ET407 PAZARLAMA VE MUSTERI ILISKILERI TURKCE |x

ET409 PORTFOLYO TASARIMI TURKCE [x

SD401 MEKAN TASARIMI TURKCE |x

SD403 YARISMA ODAKLI TASARIM TURKCE X
SD405 PLASTIK URUN TASARIMI TURKCE X
SD407 TASARIM ARASTIRMA YONTEMLERI TURKCE X
SD409 OTOMOTIV TASARIMI TURKCE

SD411 WEB TASARIMI TURKCE

SD413 METAL URUN TASARIMI TURKCE

SD415 AHSAP URUN TASARIMI TURKCE

8. Yaruyil

ET402 MEZUNIYET PROJESI TURKGE |x

ET404 URUN VE MARKA YONETIMI TURKGE |x

GRS402 GIRISIMCILIK TURKCE ]x

ET406 TASARIMDA SURDURULEBILIRLIK TURKCE X
ET408 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI TURKCE X
SD402 TASARIM SOSYOLOJISI TURKCE X
SD404 AYDINLATMA URUNLERI TASARIMI TURKCE X
SD406 MUHENDISLIK ANALIZLERI TURKCE

SD408 AYAKKABI VE AKSESUAR TASARIMI TURKCE

SD410 KENTSEL DONATI TASARIMI TURKCE

SD412 CEVRESEL ALGI TURKCE

SD414 FUAR VE STAND TASARIMI TURKCE

SD416 SPOR GERECLERI TASARIMI TURKCE

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®

MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu satirlardan en az|En diisiik AKTS kredisi 60

birini saglamalidir

En diisiik yiizde

oT

%25

YOgretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.

$Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama

kontrolii ogretim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

*Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel

beceri gelistirmeye yonelik spor, miizik Vb.

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplamirken; zorunlu derslerin tiimii kullanmilmaldir. Se¢cmeli

derslerin ise sadece dgretim planinda yer aldigi sayt kadart kullanilmalidir.




Tablo 5.2 Yaryillar Temelinde Ders Plani

2020/2021 AKADEMIK YILI DERS PLANI?

1. YARIYIL / GUZ

1. YARIYIL / BAHAR

Haftahk ders saati’

Haftahk ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
YAD102 YABANCI DIL I 3 0 3 YAD102 YABANCI DIL I 3 0 3
TUR102 TURK DiLi1 2 0 2 TUR102 TURK DILi I 2 0 2
AliT102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHII | 2 0 2 AliT102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 0 2
GEOMETRI VE TEKNIK CiziM 2 2 5 TEMEL TASARIM | 2 6 9
TEMEL TASARIM | 2 6 9 TASARIMDA MALZEME VE URETIM TEKNIKLER{ 2 2 3
TEMEL BIiLGi TEKNOLOJILERI KULLANIMI 1 2 3 SANAT VE TASARIM TARIiHi 2 0 2
ENDUSTRI URUNLERI TASARIMINA GiRIS 2 0 4 MEKANIZMALAR VE DETAY 2 2 3
SECMELI DERS 2 0 2 SECMELI DERS 3 0 6
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
1. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalhk ders saati . Haftahk ders saati
DERSIN ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
URUN TASARIMI | 2 4 6 URUN TASARIMI | 2 4 6
TASARIM ILETISIMI I 2 2 5 TASARIM ILETISIMI I 2 2 5
MESLEKI INGILIZCE 1 3 0 3 MESLEKI INGILIZCE 1 3 0 3
MAKET, MODEL VE PROTOTIP 2 2 4 BILGISAYAR DESTEKLI URUN TASARIMI I 2 2 4
ENDUSTRIYEL TASARIM TARIHI 3 0 3 STRUKTUR 3 0 4
ERGONOMI 3 0 4 STATIK VE MUKAVEMET 3 0 3
SECMELI DERS 2 0 2 SECMELI DERS 2 0 2
Toplam Kredi 27 Toplam Kredi 27




V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL /BAHAR

Haftalik ders saati

Haftahk ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
URUN TASARIMI 111 2 4 6 URUN TASARIMI IV 2 4 6
BILGISAYAR DESTEKLi URUN TASARIMI II 3 1 3 BILGISAY AR DESTEKLi URUN TASARIMI III 3 1 3
TASARIM PSIKOLOJISI 4 0 2 TASARIM VE PROJE YONETIMi 3 1 2
URUN SEMATIGI 3 1 2 ILLUSTRASYON 2 2 2
EKONOMI 2 0 2 URUN ANALIZzi 3 1 2
SECMELI DERS 2 0 6 SECMELI DERS 2 0 6
SECMELI DERS 2 0 6 SECMELI DERS 2 0 6
Toplam Kredi 27 Toplam Kredi 27
VII. YARIYIL / GUZ VIIIL. YARIYIL / BAHAR
. Haftahk ders saati . Haftahk ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
BILGISAYAR DESTEKLI URUN TASARIMI IV 3 1 4 MEZUNIYET PROJESI 2 6 8
ARASTIRMA PROJESI 2 6 8 URUN VE MARKA YONETIMI 3 0 2
TASARIM PRATIGI VE FIKRI SINAI HAKLAR 3 0 2 GIRISIMCILIK 4 0 4
PAZARLAMA VE MUSTERI ILISKILERI 2 0 2 TASARIMDA SURDURULEBILIRLIK 3 0 2
PORTFOLYO TASARIMI 3 0 2 IS SAGLIGI VE GUVENLIGi 2 0 2
SECMELI DERS 2 0 6 SECMELI DERS 2 0 6
SECMELI DERS 2 0 6 SECMELI DERS 2 0 6
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
'Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yazimniz. Yazilan AKTS, o yartyilda alinmas: gereken segmeli

derslerin AKTS kredilerinin toplami1 olmalidir.
2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan dis1) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziimii, alan ¢alismass, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yarwyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler
(Her yanyil icin yeteri kadar satir eklenebilir)

. YARIYIL /GUZ

. Haftahk ders saati’ AKTS| ALANICi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/H‘gflr) (Evet/Hay?r)
KARIYER PLANLAMA 1 2 2 2 X
ENDUSTRI MALZEMELER] BiLiMi 2 0 2 2 X
GUZEL SANATLAR 2 0 2 2 X
ETKILI ILETISIM 2 0 2 2 X

[

1. YARIYIL /BAHAR

VII. YARIYIL /GUZ

. Haftahk ders saati' AKTS| ALANICI ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/H‘gflr) (Evet/Hay?r)
FOTOGRAFCILIGA GIRIS 3 0 3 6 X
TASARIM ETIGI 3 0 3 6 X
YENI MEDY A TEKNOLOJILERI 3 0 3 6 X
LIDERLIK X
1. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftahk ders saati' AKTS| ALAN icCi ALAN DISI

T U L (Evet/Hayr) (Evet/Hayr)
MODA AKSESUARLARI 2 0 2 2 X
BIYOMALZEMELER 2 0 2 2 X
KALITE GUVENCE STANDARTLARI 2 0 2 2 X
ESTETIK 2 0 2 2 X
IV. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati’ AKTS| ALANiCI ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hgflr) (Evet/Hay?r)
BIiLIM VE TEKNOLOJI TARIHI 2 0 2 2 X
CEVRE SAGLIGI VE GUVENLIGI 2 0 2 2 X
GRAFIK TASARIMI 2 0 2 2 X
ANTROPOMETRIK TASARIM X
V. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati' AKTS| ALANICI ALAN DISI

U L (Evet/Hayr) (Evet/Hayr)
GONULLULUK CALISMALARI 1 2 2 6 X
MEDIKAL TASARIM 2 0 2 6 X
YONETIM VE ORGANIZASYON 2 0 2 6 X
TESIS TASARIMI VE PLANLAMASI 2 0 2 6 X
TASARIMDA ANLAM 2 0 2 6 X
SERAMIK URUN TASARIMI 2 0 2 6 X
REKLAMCILIK 2 0 2 6 X
OYUNCAK TASARIMI 2 0 2 6 X
VI. YARIYIL /BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftahk ders saati! AKTS| ALAN icCi ALAN DISI
U L (Evet/Hayr) (Evet/Hayir)
ENGELLILER ICIN TASARIM 2 0 2 6 X
AMBALAJ TASARIMI 2 0 2 6 X
KULLANICI URUN ETKILESIMI 2 0 2 6 X
ILERI MODELLEME VE ANIMASYON 2 0 2 6 X
URUN TASARIMINDA RENK 2 0 2 6 X
MOBILY A TASARIMI 2 0 2 6 X
TASARIM FELSEFESI 2 0 2 6 X
SANAT VE TASARIM ELESTIRISI 2 0 2 6 X




DERSIN KODU ve ADI

Haftahk ders saati’

U L

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

MEKAN TASARIMI

YARISMA ODAKLI TASARIM

PLASTIK URUN TASARIMI

TASARIM ARASTIRMA YONTEMLERI

OTOMOTIV TASARIMI

WEB TASARIMI

METAL URUN TASARIMI

AHSAP URUN TASARIMI

NN ININININININ A

(o] o] (o] (o] (o] (o] (o} (=)
NINININININ NN

(220 Ko2] [=2] [o2] [e3] Kop) Kep] Kep)

Toplam Kredi

|><><><><><><><><

VIII. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati' AKTS| ALANiCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T Tu L (Evet/H‘g/lr) (Evet/Hay?r)
TASARIM SOSYOLOJISI 2 0 2 6 X
AYDINLATMA URUNLERI TASARIMI 2 0 2 6 X
MUHENDISLIK ANALIZLERI 2 0 2 6 X
AYAKKABI VE AKSESUAR TASARIMI 2 0 2 6 X
KENTSEL DONATI TASARIMI 2 0 2 6 X
CEVRESEL ALGI 2 0 2 6 X
FUAR VE STAND TASARIMI 2 0 2 6 X
SPOR GERECLERI TASARIMI 2 0 2 6 X

Toplam Kredi

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Endiistriyel Tasarim

Haftalik Ders Saati
oL En Kalabalik
. . Son Iki Yariyilda) . Py . AKTS
Dersin kodu |Dersin adi Subedeki  Ogrenci
Acilan Sube Sayisi Savisi
Y Teorik|Uygulama]Laboratuvar|Diger
YAD101 YABANCI DiL I 1 4 3 0 3
TUR101 TURK DILi I 1 4 2 0 2
- ATATURK ILKELERI VE
AliT101 INKILAP TARIHL I 1 4 2 0 2
ET101 GEOMETRI VE TEKNIK CiziM |1 4 2 2 5
ET103 TEMEL TASARIM | 1 4 2 6 9
TEMEL BILGI TEKNOLOJILERI
ET105 KULLANIMI 1 4 1 2 3
ENDUSTRI URUNLERI
ET107 TASARIMINA GIRiS 1 8 2 0 4
KP101 KARIYER PLANLAMA 1 4 1 2 2
YAD102 YABANCI DiL II 1 4 3 0 3
TUR102 TURK DILI II 1 4 2 0 2
s ATATURK ILKELERI VE
AIIT102 INKILAP TARIHI I ! 4 2 0 2
ET104 TEMEL TASARIM | 1 4 2 6 9
TASARIMDA MALZEME VE
ET110 URETIM TEKNIiKLERI 1 4 2 2 3
ET112 SANAT VE TASARIM TARIiHi 1 2 0 2
ET114 MEKANIZMALAR VE DETAJ 1 2 2 3
SD114 YENI MEDY A TEKNOLOJILERI |1 3 0 3 6
ET201 URUN TASARIMI | 1 26 2 4 6
ET203 TASARIM ILETISiMi I 1 26 2 2 5
ET211 MESLEKI INGILiZCE I 1 26 3 0 3
ET205 MAKET, MODEL VE PROTOTIP |1 26 2 2 4
ENDUSTRIYEL TASARIM
ET207 TARIHI 1 26 3 0 3




[ET200 ERGONOMI 1 26 3 o 4
ALN201  |MODA AKSESUARLARI 1 16 2 o 2
ALN203  |BIYOMALZEMELER 1 10 2 o 2 2

[ET202 URUN TASARIMI I 1 26 2 |4 6

[ET204 TASARIM ILETISiMi II 1 26 2 |2 5

[ET212 MESLEKI INGILIZCE 11 1 26 S 3

IET208 Egggﬁmk DESTEKLI URUN|; ” > | 4

[ET206 STRUKTUR 1 26 3 Jo 4

|eT210 STATIK VE MUKAVEMET 1 26 3 o 3
ALN204  |CEVRE SAGLIGI VE GUVENLIGI |1 26 2 0 2 2

[ET301 URUN TASARIMI 111 1 13 2 |4 6

Jerace  [PICTSAYAR DESTERLT ORON, 1 - ;

[ET305 TASARIM PSIKOLOJiSi 1 13 4 o 2

[ET300 URUN SEMATIGI 1 13 3 | 2

|ET307 EKONOMI 1 13 2 o 2
GC301 GONULLULUK CALISMALARI |1 13 1 2 6
SD313 OYUNCAK TASARIMI 1 13 2 |0 2 6

[ET302 URUN TASARIMI IV 1 13 2 |4 6

IET304 EIALSGA{FSeﬁ\mﬁ DESTEKLI URUN[, 13 3 1 3

IET306 TASARIM VE PROJE YONETIMI |1 13 3 1 2

[ET308 ILLUSTRASYON 1 13 2 |2 2

|eT310 URUN ANALIZI 1 13 3 | 2
SD304 AMBALAJ TASARIMI 1 13 2 [0 2 6
SD310 URUN TASARIMINDARENK |1 13 2 [0 2 6

Ders

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi Iliskisi

1.Yaniyil Ders Plam

P P P P P P P

&&‘ PGl &‘&&L‘&&nggiiiii
gf\ P11 yaBANCIDILT | 3 5 3 2 5 ° ’ ’
IURlO TURK DILI 1 1 3 1 2 . ° ' ’

ATATURK 5 2 4
AIiT10 | ILKELERI  VE
1 INKILAP 2 : 4 2 .

TARIHI I

GEOMETRI VE 4 5 2
ET101 | 1peNik Cizim 4 5 5 2 3

TEMEL 4 5 2
ET103 | 1 aSARIMI 4 5 5 2 3

TEMEL  BILGI 4 2 4
ET105 | TEKNOLOJILER | 1 3 1 2 4

I KULLANIMI

ENDUSTRI 4 D) 4

URUNLERI
ET107 | TASARIMINA 1 2 1 2 4

GIRiS

KARIYER 4 4 4
KP101 | O ANLAMA 3 3 3 2 3

yil Ders Plani

Ders Ad1

02 YABANCIDILII | 1 3 1 2 4
;URlo TURK DILI IT 5 5 4 2 8 ‘ ° ’




AliT10
2

ATATURK
ILKELERI  VE
INKILAP
TARIHI II

ET104

TEMEL
TASARIM |

ET110

TASARIMDA
MALZEME VE
URETIM
TEKNIKLERI

ET112

SANAT VE
TASARIM
TARIHI

ET114

MEKANIZMAL
AR VE DETAJ

SD114

3.Yary1

Ders
Kodu

ET201

YENI MEDYA
TEKNOLOJILER
i

Ders Plam
Ders Adi
URUN
TASARIMI |

ET203

TASARIM
ILETISIMI I

ET211

MESLEKI
INGILIZCE 1

ET205

MAKET,
MODEL VE
PROTOTIP

ET207

ENDUSTRIYEL
TASARIM
TARIHI

ET209

ERGONOMI

ALN2
01

MODA
AKSESUARLAR
|

ALN2
03
4.Yariy1
Ders

Kodu

ET202

BIYOMALZEME
LER
Ders Plam

Ders Adi

URUN
TASARIMI |

ET204

TASARIM
ILETISIMI I

ET212

MESLEKI
INGILIZCE 1

BILGISAYAR
DESTEKLI
URUN
TASARIMI |

STRUKTUR

STATIK VE
MUKAVEMET

CEVRE SAGLIGI
VE GUVENLIGI
Ders Plam

Ders Ad1

URUN
TASARIMI I

ET303

BILGISAYAR
DESTEKLI
URUN
TASARIMI II

ET305

TASARIM
PSIKOLOJISI

ET309

UROUN
SEMATIGI

ET307

EKONOMI

GC301

GONULLULUK
CALISMALARI




SD313

OYUNCAK
TASARIMI

6.Yariyil Ders Plan

Ders
Kodu

ET302

Ders Adi
URUN
TASARIMI IV

ET304

BILGISAYAR
DESTEKLI
URUN
TASARIMI 111

ET306

TASARIM
PROJE
YONETIMI

VE

ET308

ILLUSTRASYO
N

ET310

URUN ANALIZI

SD304

AMBALAJ
TASARIMI

SD310

7.Yariy1

Ders
Kodu

URUN
TASARIMINDA
RENK

Ders Plam

Ders Adi

BILGISAY AR
DESTEKLI
URUN
TASARIMI 1V

ARASTIRMA
PROJESI

TASARIM
PRATIGI
FIKRI
HAKLAR

VE
SINAI

PAZARLAMA
VE  MUSTERI
ILISKILERI

PORTFOLYO
TASARIMI

MEKAN
TASARIMI

METAL URUN
TASARIMI
Ders Plani

Ders Ad1

MEZUNIYET

PROJESI

URUN
MARKA
YONETIMI

VE

GIRISIMCILIK

TASARIMDA
SURDURULEBI
LIRLIK

iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI

AYDINLATMA
URUNLERI
TASARIMI

CEVRESEL
ALGI

5

5

5

4

4

4

3

2

5

2

4

4

* Tliski diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir




Afyon Kocatepe Universitesi
............................... Enstitiisii / Fakiiltesi / Yiiksekokulu / Meslek Yiiksekokulu
............................... Boliimii / Programm
Ders Tanitim Formu
Yaryil Dersin Dersin Ad1 T+U Ulusal | AKTS

Kodu Kredi

Dersin Detaylar1

Dersin Dili
Dersin Dizeyi On Lisans / Lisans / Tezsiz Yiksek Lisans / Tezli Yiksek Lisans /
Doktora / Sanatta Yeterlilik

Bolimdii /

Programi

Ogrenim Tiirii NO /10 /UO

Dersin Tar( Zorunlu/Se¢meli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile dgrencilere kazandirilmak istenen hedefleri ifade eden birkag
climle yazilabilir.

Dersin Igerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola ¢ikilarak birkag
climlelik kisa bir tanim yazilabilir.

On Kosullari

Dersin

Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin
Yardimcilari
Dersin Staj
Durumu

Ders Kaynaklar1

Ders Notlar1
Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlar1 ve makaleler
yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak yazilmasi yeterlidir.

Dokiimanlar
Odevler
Sinavlar

Ders Yapisi |

Matematik ve | %
Temel Bilimler
Muhendislik %
Bilimleri

Muhendislik %
Tasarmm

Sosyal Bilimler %
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %




Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayis1 % Katki
Ara Smav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Smavi
Toplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik Stire Toplam s

Yuku (Saat)
Ders Siiresi (x14)
Laboratuvar
Uygulama
Derse 6zgu staj (varsa)
Alan Calismasi
Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje
Odevler
Ara Sinavlara hazirlanma suresi
Yariy1l Sonu Smavina hazirlanma siiresi
Toplam Is Yiikii AKTS Kredisi : .....

Dersin ~ Ogrenme | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla &grenciler sunlari
Ciktilar1 yapabileceklerdir.

Sira No ~ Agiklama

01 Dersi basari ile tamamlayan 6grencilerin kazanacaklar1 bilgi, beceri ve
yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme ¢iktilarmin sayis1 genelde 4- 8
arasinda olmali, Ogrenme c¢iktilar1 tanimlanirken aktif fiiller
kullanilmaldir.

02
03
04
05
06

Programin Program ¢iktilarmin sayist genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC
Ogrenme Ciktilar1 | program yeterlilikleri ile uyumlu tanimlanmalidir.
Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari
yapabileceklerdir.

Aciklama



P1
P2
P3
P4
P5
P6
P7
P8
P9
P10
P11

Ders Konular1
Hafta Konu  On Hazirhik

ARASINAV

16 FINAL

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

Katki Diizeyi | 1=Cok 2=Diisik | 3=Orta 4=YUksek 5=Cok
Diistik Yuksek




6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Endiistriyel Tasarim Boliimii, bir dogent doktor, bir doktor dgretim iiyesi ve bir Ogr. Gorevlisi
olmak Uzere (¢ kisilik akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ogretim iiyesi
asgari kadro sayismin  tamamlanmasi  i¢in  iiniversite = yOnetiminden  talepte
bulunulmustur ve 0gretim iiyesinin atama siireci devam etmektedir. Hali hazirda boliimiin
dersleri dis birimlerden Ogretim elemanlarina ders gorevlendirmesi yapilarak devam
etmektedir. ilerleyen yillar i¢in kadro zenginlestirme ve genisletme ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Endiistriyel Tasarim Boliimii 6gretim kadrosunun ders verme digindaki niteliklerine iliskin
bilgiler ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
iiyeligi kadrolarma basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldig1 dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 iceren jiiri sayis1 kadar
tasmabilir bellegi, basvuru dosyasma ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran adaylarm
dosyalar1, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alir. Bir rektdr yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate
almarak, en az ii¢ dgretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,
adaylarin dosyalarin1 bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullar1 saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektérliige sunar. On goriilen asgari
kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan
dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin i¢erisinde Komisyona sunulmak
lizere itirazlarmi Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi i¢ giin i¢erisinde karara baglar.
Kabul edilen basvuru i¢in Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyehgme Yiikseltilme
ve Atanma Yonergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamus olur. ilgili yonerge Afyon
Kocatepe Universitesi web sitesinde (https://personel.aku.edu.tr/2020/11/04/afyon-kocatepe-
universitesiogretim- uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/) bulunmaktadir. Puanlamaya
dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmig olmasi, akademik atamalarda
adaylar i¢in bir hak olusturmaz.

Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei1 olmalidir.

7.1.0gretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanim

7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanimm



Endiistriyel Tasarim Boliimiiniin 6grenim amaglarindan birincisi; yonetici aday1 dgrencilerin
kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek 6nem arz
etmektedir. Bunu saglamak icin Tablo 7.1.’de gosterildigi gibi Dinar Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu biinyesinde, Endiistriyel Tasarim Bolimii 6grencilerinin kullanabilmesi igin
toplam 296 6grenci kapasiteli 3 derslik, bir adet bilgisayar laboratuvari, bir adet dil laboratuvari
ve iki adet tasarim laboratuvar1 bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon
cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren dgretim elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi,
beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim
ve 0gretimin verimli ve etkin slirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan uygundur. Yiiksekokul
bilinyesinde yer alan teorik egitim amagl dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin
stirdiiriilmesi agisindan su an i¢in yeterli diizeydedir ancak ileride bunlarin sayisinin artirilmasi
gerekmektedir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Endiistriyel Tasarim

gg:ﬁ:;?mn TZ,le, Son iki . yarlyllda2 verdigi dersler (Dersin iljoplafn ctkinlik da 111?113
adi ve soyadi DSU kodu/kredisi/yariyili/y1l1) Ogretim| Arastirma| Diger*
ET107 /2/1/2021-2022
ET114 /3/2/2020-2021
ET104 /5/2/2020-2021
ET301 /4/5/2021-2022
ET208 /3/3/2020-2021
S. SADIYE|TZ ET208/3/3/2021-2022 50 40 10
YASAR ET303/3/3/2021-2022

ET212/3/3/2020-2021
ET212/3/3/2021-2022
ET309/3/5/2021-2022
ET304/3/6/2021-2022
ET302/4/6/2021-2022

ET101 /3/1/2020-2021
KP101/2/1/2020-2021
ET110 /3/1/2020-2021
ET112/3/1/2020-2021
SD114 /3/2/2020-2021
ET207 /3/3/2020-2021
ALN203/2/3/2020-2021
ET210 /3/3/2020-2021
ALN204 /3/3/2020-2021
SERHAN HANER | TZ SD304/3/3/2020-2021
ET101 /3/1/2021-2022
KP101/2/1/2021-2022
ET110/3/1/2021-2022
ET112 /3/1/2021-2022
SD114 /3/2/2021-2022
ET207 /3/3/2021-2022
ALN203/2/3/2021-2022
ET210 /3/3/2021-2022
ALN204/3/3/2021-2022

ET114/3/2/2020-2021
URUN TASARIMI 11 /4/3/2021-2022
MEHMET 17 ET205 /3/3/2021-2022
YASAR ET203/3/3/2021-2022
ET202 /4/4/2021-2022

ET204 /3/4/2021-2022




ET206 /3/4/2020-2021
ET206 /3/4/2021-2022
ET305/3/5/2021-2022
ET313 /2/5/2021-2022
ET306 /3/6/2021-2022

Y77: Tam zamanh, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.

2Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde
olarak veriniz.

*Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu situnda gosterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
. ) Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta, diisiik, yok)
Ogretim - <
TZ, [Aldig1 son|Mezun oldugu
clemaninin U YZ, |akademik [son kurum ve
ads ve|Unvam . ! [(amu/ Oaretim Bu Mesleki Dis paydaslara
soyadi! DSU? Junvan mezuniyet Y1l Ozel_ degne imi kurumdaki Juraluslard Aragtirmada | verilen
sektor y deneyimi urulusiarda danigsmanlikta
deneyimi
. Gazi
S, SadiyelDo¢. N0y poe pr. |Universitesi |16 14 15 Yiksek Yiksek  |orta
YASAR Dr.
2015
Serhan Dr. Dr. Ogr
HANER (_)gr‘ TZ Uy. 10 10 4 Yuksek Yiiksek Orta
Uy.
. Gazi
Mehmet OB 1oy o Gor. |Universitesi |16 14 15 Yiksek  |Yiksek  |orta
YASAR Gor.
2014
.. Gazi
Mukasder Ogr. NS, e " "
AKSAKAL |cor. TZ |Ogr. Gor. |Universitesi |7 7 7 Yiiksek Yiiksek Orta
2014
Hacettepe
Volkan DoG 117z |pog.or. |Universitesi/ 13y losya f2syan |vok Yiksek | Yok
Gogoglu Dr.
2018
Afyon
. Dr. = | Kocatepe
Hayrettin - s J1z |P% OF|gniversiesii [28 v |as v |asvi | viksek Orta Orta
Ertan Uy Uy.
2008
Ozge Dr. §e|§uk -
Sonmezler |Ogr. |1z |Dr. Universitesi/ 11 Y1l Yok Orta Yok
Duran Gor. 2020
Siuleyman
. . Demirel
Gulden Ogr. w o .
Yiirektiirk Gor. TZ Ogr. Gor. | Universitesi 31l 13 Y1l 10 Y1l Orta Orta Yok
/2006

YTabloyu programdaki her é&gretim Uyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz.

2T7Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



OZGECMIS

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
I ...

B. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)

Basilan Bildiriler
1. ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
I. ...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
I. ...

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1 ...

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullanilan baslica smiflar ve donanimi Tablo 7.1.’de verilmistir. Dinar Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu biinyesinde yer alan 2 derslik, dil ve bilgisayar laboratuvarinda
Endiistriyel Tasarim Boliimii 6grencileri derslerine devam etmektedir. Boliimdeki teorik
agirhikli temel alan dersleri smif ortamimda yirtatllmektedir. Otomasyon sistemlerinin
ogretildigi dersler ise bilgisayar laboratuvarinda yapilmaktadir. Bilgisayar laboratuvari 25 adet
bilgisayar barindiran bir laboratuvardir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarima olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-
Ogretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap1 mevcut olmalidir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri
icin, atistrmaliklar ve cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri
yiikksekokul kantini bulunmaktadir. Yiiksekokul bahgesinde altisar kisilik kamelyalar
bulunmaktadir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet igerisinde bulunabilecekleri basketbol
sahas1 bulunmaktadir.

Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarmi kullanmay1 Ogrenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in
yeterli diizeyde olmalidir. Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu biinyesinde, dis paydaslarla
yapilan igbirlikleri ve saglanan yardimlar neticesinde, 25 adet yliksek teknolojili donanima
sahip bir bilgisayar laboratuvari kurulmus, 2 adet 3 boyutlu yazici, ve ¢esitli miithendislik



uygulamalarinin gergeklestirilebilecegi tasarim temelli makine ve techizatlardan olusan (lazer
kesim  makinalari, ¢esitli  plastik, metal ve ahsap tasarim  alet ve
makinalari) atolyeler olusturulmustur. Mevcut durum itibartyla program 6grencilerine modern
mithendislik araclarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar1 saglamaktadir. Bilgisayar ve
enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve
Ogretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel caligsmalari i¢in yeterli diizeydedir. Bunun yaninda eldeki
mevecut imkanlar1 artrmak i¢in calismalar siirmektedir. Ogrencilere sunulan kiitiiphane
olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.Kutuphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
iiniversitenin en onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararh ve her tiirli
imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile caligmaktadir. Bu amacla teknolojik gelismelere
paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, iiniversite ve
arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitlin bu c¢alismalarin sonucunda {iniversite ve
arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.
Kiitliiphanede bulunan basili yaynlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitliphane
kaynaklar1 6grencilerin kullaniomimna sunulmustur. Ayrica kiitiiphane i¢cinde bulunan genel
calisma alanlari, grup calisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir.

Bunun yaninda, Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu yerleskesinde, dgrencilerin daha
kolay ulasabilecegi 3553 adet kitap ve 10 kisilik 6grenci caligma alanina sahip olan yiiksekokul
kiitiiphanesi de 6grencilere hizmet vermektedir.

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Yiiksekokul girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Yiiksekokul binasi girisinde de gorev
yapan toplamda iki adet giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi 14 adet
giivenlik kameras1 ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave glivenlik dnlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kayd1
ile kontrol edilmektedir.

7.5.2. Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik

dogrultusunda yangin 6nlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Dinar Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu binasi da dahil olmak iizere, binalarm her katinda periyodik olarak bakim ve



dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken
yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi
blnyesinde bir adet kampis i¢i kullanim amagh itfaiye aract bulunmaktadir. Ayrica tim
akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangim talimatlar
kolay gorilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarimn
(yangm ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amact ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saghg: ve
Glivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Sagligi ve Giivenligi Kurullar1
Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitegi Senatosu’nun
31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saglig ve Is
Giivenligi Birimi kurulmustur.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri

Programin gerektirdigi ilave yangm 6nlemleri bulunmamaktadir.

7.5.3. flkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangm ve Ilkyardim

ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari
ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir.

7.5.4. Engelliler i¢cin Onlemler
Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu ¢alismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda yiiksekokul ve iiniversite

genelinde engelliler icin genis ¢apli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
iiniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik gdriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varlig1 Yiiksekokulda engelli rampalar1 bulunmakla
birlikte eklenen yeni donatilarla uyumlastirma ¢alismalar1 devam etmektedir.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhgi

Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhg

Bina icerisinde bir adet engelli asansorii bulunmamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde engelli lavabosu heniiz bulunmamaktadir.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.Butce Sureci ve Kurumsal Destek



8.1.1. Program Biit¢esinin Olusturulma Siireci

Endiistriyel Tasarim Boliimii program biit¢esi Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu biitgesi
icerisinde yer almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Dinar Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu biitgesi her yil Temmuz aymda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanlig1 mali y1lsonunda (Aralik ay1) Dinar Uygulamali
Bilimler Yuksekokulu biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biit¢e
onayina bagl olarak) onaylamaktadir. Yiiksekokul biitgesi i¢erisinde mali y1l siiresince gelir ve
giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Endistriyel Tasarim
Bolimii program biitgesi gelirlerinin tamami ddner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe
Universitesi merkezi biitgesinden saglanan destekle olugsmaktadir. Ilgili destek her mali yil,
kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bdlime tahsis
edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Biitge
Kalemleri ise;

Temel Maaslar,

Taban Ayligi, Zamlar ve Tazminatlar,

Sosyal Haklar,

Ek Calisma Karsiliklari,

Ek Ders Ucretleri,

Sosyal Guivenlik Primi Odemeleri,

Saglik Primi Odemeleri,

Saglik Primi Odemeleri,

Kirtasiye Alimlari,

Temizlik Malzemesi Alimlari,

Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari,

Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklari,

Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari,

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari,

Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri,

Okul Bakim ve Onarimi Giderleri,

Ek Ders Ucretler



Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

3 Mekan Adt| L. i Ogrenci

Bulundugu Kat (Derslik) Biiyiikliigii (m®) | Swra Sayisi Kapasitesi

1 401 81 m? 24 80

Zemin 301 56 m2 15 45

Zemin 302 81 m2 24 80

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu | Laboratuvar | Mekanmn Adi | Buytkligi | Sira/Masa | Ogrenci

Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

1 1 Yabanci Dil 56 m? 40 40
Bilgisayar

1 2 56 m? 24 48
Laboratuvari

1 3 Plastik-Metal Tasarim 35 e 7 20
Laboratuvari

1 4 Ahsap Tasarim 35 m2 7 20
Laboratuvari




Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BILGI KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) Cesit
Tezler Adet
Merkez Kiitliphane Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje
Vb)) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
Islami {limler Fakiiltesi (Sube) | Basili Yayimlar Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BILGI KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kutiiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM

Tablo 7.4 Veritabanlar1 ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Bmj Journals

Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier

Grammarly Premium Aboneligi

IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

Idealonline Elektronik Veritabani

JSTOR Archive Journal Content

Legal Online Veri Tabanm

Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Sage

ScienceDirect

Scopus

Sobiad - Sosval Bilimler Atif Dizini

Springer Link
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Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erigimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritaban1 Deneme Erigimi

8.2.Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ve Endiistriyel Tasarim B&lim
Baskanligi’nin ortak caligmalar1 ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii'ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami
onay1 ve merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda béliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte,
tahsis stlirecinde tahsise iligkin biitce de saglanmaktadir. Bunun yanmi sira bolim 6gretim
elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siirecte 0gretim
elemaninin  bir Onceki yildaki performansina baglh olarak proje destek Odemeleri
artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi i¢in Saglanan Biitce Olanaklar

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir
ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim i¢in yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir.
Ogretim elemanlarinmn projeler icin ihtiya¢ duyduklar: finansal destekler Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri
ve sinai miilkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan
degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorliiglinde
yurutilmektedir.

Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyap1 ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi
Boliimde ihtiyag duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap: ve donanimin bakimi ve

isletilmesi amaciyla Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Midiirligii, Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite
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tarafindan yiiksekokul i¢in tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi,
gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali
dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi igin yeterli

diizeydedir.

Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem
belirli araliklarla gézden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani
edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamas1 donem basinda yapilmakta ve saglanan biit¢enin
yetersiz kaldig1 durumlarda, islerligin aksatilmamasi igin {iniversite yOnetiminden ek biitce
destegi alinmaktadir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarmi1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte
olmalidir.

8.4.1. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu kapsaminda bir yiiksekokul sekreteri bulunmaktadir.
Bir miidiir sekreteri, bir 68renci isleri, bir boliim sekreteri ve bir tahakkuk biriminde olmak
tizere dort idari personel ise 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi kapsaminda gegici gérevlerini
stirdirmektedir.

Kadrolu temizlik gorevlisi bulunmamaktadir. Bu hizmetler ayni yerleske igerisindeki Dinar
Meslek Yiiksekokulu personelinden alinmaktadir. S6z konusu kadro durumlarmin
tyilestirilmesi gerekmektedir. Dinar Uygulamali Bilimler Yiksekokulunda teknik personel
bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmasi1 halinde Bilgi Islem Daire Baskanlhigi, Yapi isleri ve
Teknik Daire Bagkanlig1 birimlerinden hizmet alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Yiiksekokulumuz idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere
sahiptir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde
yapilan hizmet i¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite
rektorliigii biitgesinden karsilanmakta olup yiiksekokul biinyesinden idari personel i¢in ilave
biitge ayrilmamaktadir

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.



Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
Afyon Kocatepe Universitesi Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Mali Y1l

- . Basvurunun .
Harcama kalemi Onceki yil yapildigi yil So?rakl yil

(Gergeklesen) - (Butgelenen)

(Butcelenen)

(TL) 0 (TL)
Ucretler? 58.943 120.000 165.546
Yolluklar 1.197 3.000 10.000
Hizmet alimlari - - -
Tiketim mallari ve malzemeleri 12477 32011 75 000

alimlar1
Bakim ve onarim giderleri - - -
Yatirim harcamalari - - -
Déner Sermaye gelirleri? - - -
Ogrenci harglarindan diisen pay® - - -
Diger® - - -

YOsretim elemanlarimin ek ders, doner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanim icin ayrilan miktar: belirtiniz.
30srenci harclar fonundan program kullamimu icin ayrilan miktar: yaziniz.
*Miktar ve kaynak belirtiniz.

(Tiim biitge rakamlarimiz yazilmistir.)

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alian goriis ve oneriler disinda, bolim
Ozgorevleri, program Ogretim amaglari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(miifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
Ogretim altyapismin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen
konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriillmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu smavlari, boliim kurul toplantilari, akademik kurul
toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim liyelerinin goriisleri ve dis
paydas goriisleri egitim ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate
alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim baskanligi tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz
edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin
tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda egitim
ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.
Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunun idari yapisini1 gosterir organizasyon semasi (tablo
9.1 ve 9.2), karar alma ve is akis siireglerini gosterir belgeler ekte sunulmustur.

Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.



Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semast

Senato a8 Yonetim Kurulu

Rektor Danismanlan N

Ig Denetim Birimi

Danigsma Kurulu
Kalite Komisyonu

Uygulama ve

. Meslek Bolim i Kurullar ve
Yiiksekokullar Yiiksekokull Baskanlikl Aragtirma Pt ]
uksekokullan asgkanhkian Merkezlerl omisyoniar
« Fen Bilimleri « Bolvadin  Dinar « Afyon ® Atatirk lIikeleri o/ Myoriprinacs oo Kurullar X
X § 5 4 Anadolu Bolgesi Arkeolojl o Fen ve Mohendisi o Bilgl iglem
o Satlik Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamali Bilimler » Basmaker ve Inkilap Tarihi et it S L TR
 sosyal Bilimler o Egitim o Deviet o Bayat  Enformatik o il s Meisatly
® Fen-Edeblyat Konservatuvan » Bolvadin o Tlrk Dli « Atatork iikeleri ve inkilap © Fikrl Molkiyet Haklar D‘;k‘;m:::":m
® Giizel Sanatlar ® Sandikli * Cay © Hayvan Deneyler! o Orend lgleri
2 ® Deney Hayvanlan "’
® Hukuk Uygulamali Bilimler o Dazkiri bl oot Yrel Etik o Personel
« Iktisadi ve idari o Yabana Diller  Dinar o Oojakorumavetioiiem  ° 'v‘:‘l"‘:"l“' lzleme ve  Sogik Koltdr ve Spor
Bilimier © Emirdag o Gelecek Aragtvmalan B8 vt RPN o Stratefl Geliztirme
 Islami llimler  licahisas  SitlersGalgtme Pyl e o Yo Iglert ve Teknik
® Miihendislik o Sandikh ® Giriyimciltk ve Kariyer « Salik Bilimleri Bilimse! Baih Birimler
« Spor Bilimler! » Sinanpaga Guliytirme Aragtirma ve Yayin Etik ® Basin-Yayin ve Halkla
o Teknik ERitim » Sultandags ® Gunes ve Ruzgar Enerjis ® Sosyal ve Beser! Bilimler Ilighiler MOdGrluga
® Halkbilim Billmsel Aragtirma v Yayn @ Doner Sermaye lsletme
® Teknoloji ® Suhut o Hapnask o Madarlogo
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® Mermer ve Dogial Tag  Bologna Exgidom Program:
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* Torkge Ogretimi Barnma Degerlendirme
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® Uzaktan Algilama ve ® Universite Yayn
% Cofraf Dilg! Sisterniest © Uluslararas Ofrenct Kabul
* Son Glncelleme Tarihi: 28 Haziran 2021 ® Uzaktan EQitim ® Yabanc: Uyruklu Ogretim
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.

Yaban Hayatiw Kurtarma
Rehabilitasyon
® Yapi Malzerneleri

ablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagh oldugu ana bilim/sanat dalinin ve
boliimiin yer aldig1 birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)



YUKSEKOKUL MUDURU

Yiiksekokul Kurulu YUksek:::I“: anetin Kalite Sorumlusu Danigma Kurulu

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI

(Egitim ve Ogretim) (idari)

BOLUMLER YUKSEKOKUL SEKRETERI

ENDUSTRIYEL TASARIM Ogrendi isleri

Endiistri Uriinleri Tasanm A.B.D.

Tahakkuk ve Ayniyat

*Akademik Tesvik inceleme Komisyonu

*Muafiyet ve intibak Komisyonu

SIGORTACILIK *Staj Komisyonu Yénetici Sekreteri

Sigortacilik ve Aktiierya Bil. A.B.D. Boliim Sekreteri

b
il

Mart 2021

10.1. Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yéntemi

Endustriyel Tasarim Bolimiinde programa 6zgii Olglitlerin saglanmasinda 6gretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢giimii igin
ara smavlar ve donem sonu sinavlar1 somut Olclim yontemi olarak kullanilmaktadir.
Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin dl¢iimiinde sinavlara ek olarak
o0dev ve proje haziwrlama etkinlikleri, smif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup
aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim
elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa
ozgii olgiitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise; Ogrencilerin belirli araliklarla
sektor temsilcileri ile bulusturulmasi, Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giini etkinlikleri
diizenlenmesi, Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il dis1 geziler, Bolim 6gretim
elemanlarmin boliim ile ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen
bilgileri 6grenciler ile paylasilmasi seklinde planlanmaktadir.

SONUC

Endiistriyel Tasarim boliimii {i¢ y1llik egitim-0gretim ge¢misine sahip, heniiz mezun vermemis
bir béliimdiir. Ik iki yilda dnemli oranda artan 6grenci sayisina karsm 2021-2022 doneminde
kayit yaptiran 6grenci sayis1 azalmistir. Ulusal boyutta {iretilen bir politika olarak {iniversiteye
girig baraj puanlariin kaldirilmasi sonucunda boliimiin 2022-202 egitim-6gretim doneminde
ogrenci sayismin tekrar artmasi beklenmektedir. Ogrenci sayisinin artma potansiyeli ve
bolimin 6zellikle 6zel sektdrdeki Endistriyel Tasarim konusunda egitimli ve kalifiye personel
eksigi gbz oniinde bulunduruldugunda, boliim gelecek acisindan umut vermektedir.



Boliime 6zellikle mesleki/uzmanlik derslerinde yetkin dgretim elemani takviyesi yapilmasi,
bunun dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetleri, Olglitlerin saglanmasi, imkanlarin
gelistirilmesi gibi siireglerde iyilestirme i¢in iggiliciiniin artirilmasi ile birlikte programin niteligi
ve etkileri olumlu yonde artmaktadir. Bir 6nceki yila kiyasla 6zellikle birim dig1 gérevlendirilen
ve verecegi derslerde uzman olan 6gretim elemani sayisi artmstir. Bu 6zellikle miifredatta yer
aldig1 lizere liglincli siniftan itibaren yogunlasan alan mesleki/uzmanlik derslerinin 6grenciye
yetkin bir sekilde verilebilmesi i¢in olumludur. Bunun yaninda, boliimiin kendi kadrosunda yer
alacak uzman Ogretim elemani sayisinin artirilmasit gerekmekte ve hedeflenmektedir.
Ogrenci sayisinim artacag diisiiniildiigiinde boliim 6grencilerine daha iyi bir egitimin sunulmasi
icin ilerleyen yillarda ek dersliklere ve diger donatilara ihtiya¢ duyulacaktir. Buna ydnelik
olarak ihtiyaclar, mevcut Ogrenci ve egitim-0gretim deneyimleri ile tespit edilecek ve
tyilestirme i¢in planlamalar yapilacaktir. Boliim 6grenci sayisiin artmasi, boliimiin gelismesi
i¢in de itici bir gii¢ olmaktadir. Bu baglamda 6niimiizdeki tercih déonemlerinde boliimiin 6grenci
adaylar1 tarafindan tercih edilebilirligini artiracak akademik ve altyapisal gelistirmelerin
yapilmasi planlanmaktadir.
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