
 

DİNAR UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 2023 YILI BİRİM HEDEFLERİ VE GERÇEKLEŞME SONUÇLARI 

HEDEF 

SIRA  

NO 

İLGİLİ 

STRATEJİK 

HEDEF 

2022 YILI BİRİM HEDEFLERİ AÇIKLAMA 

1 H.1.2. 

Değişim programlarına katılan öğretim elemanı 

sayısını arttırmak amacıyla, Yüksekokulumuz 

bünyesinde ilk kez olmak üzere, en az 2 değişim 

hareketliliği gerçekleştirmek 

-Bu hedef gerçekleştirilmiştir. 2023 yılı içerisinde Yüksekokulumuz bünyesinde, Erasmus 

KA131 (Avrupa) programı kapsamında, 2 personel hareketliliği gerçekleştirilmiştir.  

2 
H.1.4. 

 

Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini artırmak 

amacıyla, Sigortacılık bölümünü (7+1) işbaşı 

uygulamalı eğitim uygulayan lisans programları 

arasına dahil etmek 

- Bu hedef gerçekleştirilememiştir. Bu hedef Sigortacılık ve Özel Emeklilik Düzenleme ve 

Denetleme Kurumunun (SEDDK) tüm Türkiye’deki Sigortacılık bölümlerine getirmek 

istediği bir uygulama modeli olarak belirlenmişti. Ancak Kurumun yönetim yapısının 

değişikliğe gidilmesi bu hedefin gerçekleşememesine neden olmuştur. 

3 H.1.4. 

Öğrencilerin mesleki gelişim ve kariyerlerine 

yönelik eğitsel etkinliklerin sayısını 4’ten 5’e 

çıkarmak. 

- Bu hedef gerçekleştirilmiştir. 2023 yılı içerisinde Yüksekokul öğrencilerimize yönelik 

gerçekleştirilen etkinlik sayısı 15’tir. 

4 H.1.4. 

Uluslararası değişim programları kapsamında, 

Yüksekokulumuz bünyesinde ilk kez olmak üzere, 

en az 1 giden öğrenci hareketliliği gerçekleştirmek. 

- -Bu hedef gerçekleştirilmiştir. 

5 H.2.1. 

Öğretim üyesi başına düşen uluslararası yayın 

sayısını (Web of Science) arttırmak amacıyla, 

yayın sayısını 2’den 3’e çıkarmak. 

- Bu hedef gerçekleştirilmiştir. Yüksekokulumuz bünyesinde gerçekleştirilen (Web of 

Science) yayın sayısı 4 olarak gerçekleştirilmiştir.  
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