
 Özellikle Web of Science’ta taranan dergilerin editoryal süreçlerinin uzunluğu. 

 Akademik personelin hedef doğrultusunda yeterince motive olmaması. 

 Eğitim, idari işler ve diğer akademik yükümlülüklerin, makale yazımına ayrılabilecek zamanı 

sınırlaması. 


